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Po konferencji partyjnej

Dnia 18. XI 1954 r. o godz.
14.30 do pieknie udekorowa-
nej auli naszej Akademi: za-
czynaja przybywaé towarzy-
sze delegaci i  zaproszeni
goscie, ktérzy zajmujg swo-
je miejsca przy nakrytych
czerwonym plétnem sto-
lach. Pelno tu kwiatéw. Nad
stolem prezydialnym wid-
nieja emblematy przywdd-
cOw m edzynarodowego ru-
chu robotniczego: Marksa,
Engelsa, Lenina, Stalina, o-
raz jedno z pierwszych, zaw-
sze aktualnych hasel, ktoére
zagrzewalto robotnikéw do
walki: ,Proletariusze wszy-
stkich krajéw laczcie sie*.

Na stole prezydialnym ha-
slo — ,Kierowaé to znaczy
kontrolowaé wykonanie dv-
rektyw i to nie tylko wyko-
nanie dyrektyw, ale i same
dyrektywy“ — ktére stalo
sie podstawowym na obec-
nym etapie naszej organiza-
c¢ji partyjnej. Konferencje

Sprawozdawczo-Wyborcza
otwiera I sekretarz
K.UP.ZP.R. tow. Monkie-
wicz, ktéry wéréd niemilk-
nacych oklaskéw wita
przedstawicieli Komitetu
Centralnego i Wojewoddzxie-
go PZPR oraz wszystkich
delegatow. Na przewodni-
czacego konferencji zostaje
wybrany tow. Domagala.
Nastepuje wybor prezydium
Zasiadaja w nim miedzy in-
nymi towarzysze: I sekretarz
KWPZPR tow. Pieta i in-
struktor Wydziatlu Nauki
przy KCPZPR tow. Metera.
Z kolei zabiera glos I sekre-
tarz KUPZPR tow. Monkie-
wicz i wyglasza referat spra-
wozdawczy. Po referacie na-
stepuje szeroka i ozywiona

dyskusja, w ktérej towarzy-
sze delegaci poruszaja caty
szereg probleméw dotycza-
cych sytuacji, ociagnie¢ i
brakéw na Akademii Gor-
niczo-Hutniczej, oraz zadan
stojgcych przed nasza orga-
nizacjg partyjna na Uccel-
ni.

Najciekawsze  problemy
poruszone .na konferencji
znalazly swe odbicie w
uchwale, ktorej wyjatek za-
mieszczony ponizej.

Konferencja wykazuje, ze
obecnie nalezy przystapi¢ do
zrealizowania nastepujacych
zagadnien:

1. rozwiniecie szerokiej o-
fenzywy ideologicznej
na Uczelni

-2, wzmocnicnic aktywno-
$ci i poczucia odpowie-
dzialnosci kazdego
czlonka Partii za cato-
ksztalt pracy POP

3. podniesienie  poziomu
teoretycznego czlonkow
Partii poprzez szkolenie
i samodzielne studiowa-
nie marksizmu-leniniz-
mu w powiazaniu z
praktyczng dzialalnos-
cig Partii

4, poprawa stylu pracy
Komitetu Uczelnianego,
co pow:nno wyrazaé sig
glownie w przestrzega-

niu kolegialnosci, to0z-
wijaniu demokracji
wewnatrz partyjnej,

rozwijaniu krytyki i
samokrytyki oraz wiek-
szym oparciu o egzeku-
tywy OOP.

5. konkretnego, kolegial-
nego kierownictwa pra-
ca ZMP ze strony Ko-
mitetu Uczelnianego i
egzekutyw OOP. C

Ce-

lem podniesienia pozio-
mu pracy wychowaw=
czej wérod miodziezy.
Po dyskusji nastepuja wy-
bory w wyniku ktérych do
KU. PZPR wybranych zo-
stalo 21 czlonkéw. Komitet
wylonil ze swego skiadu
Egzekutywe. W sklad jej
weszli towarzysze:
I sekretarz tow. Sztaba
Kazimierz
II sekretarz tow. Siemie-
niec Adam
czlonkowie egzekutly: tow
Bazan Jerzy, tow. Lejzero-
wicz Jozef, tow, Przybylo-
wicz Karol, tow. Senczyna
Leon, tow. Wiodek Ignacy.
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List otwarty do...

..Musze ci opisaé swoje O-
statnie przezycia w zwiazku z
zabawg na Akademii. Spotka-
lem go juz na pierwszym pig-
trze. Miat mate, metne oczki,
btogo zadowolong ming i co
drugie stowo, jakie starat sig
z siebie wyrzuci¢, przerywata
czkawka.

Z diugiego, jak juz ci wspo-
mniatem,przerywanego mono-
logu mozna sie¢ bylo domy$-
le¢, ‘ze... absolutnie nie jest pi-
jany, ze na oczy nie widzial
wodki (zupelnie mozliwe, gdyz
trzymai flaszke w kieszeni), ze
pit tylko wino — a co gorsze,
ze ostatnio jako$§ sie stabiej
odzywial, wiec wtasnie wypi-
te w matych iloSciach wino
podcielo mu nogi.

A potem w ostatecznej de-
speracji zrobit scene kolezan-
ce, ze odwazyla sie przyj$é na
zabawe nie z nim, a z innym
kolega, nagadal gtupstw przy
stole. Odbilo mu sig jeszcze

Mgr inz. Henryk Filcek

0 lepsze metody nauczania misdziezy

Biezacy rok akademicki sta¢
sie ma rokiem przelomowym
w dziedzinie metod ksztalce-
nia mlodziezy na wyzszych u-
czelniach.

Organizacyjnym  wyrazem
tego zamierzenia, jest znaczne
zmniejszenie ilosci godzin pro-
gramowych. Wynikiem tego
organizacyjnego pociggnigcia
jest odcigzenie studenta od
zajeé na uczelni i stworzenie
mu znacznej rezerwy wolnego
czasu.

Ta rezerwa wolnego czasu
ma by¢é wykorzystana przez
studenta na samodzielne stu-
~diowanie przerabianych przed-
miotdw, na poglebianie i roz-
szerzanie wiadomosci z tych
przedmiotow, przez czytanie

literatury  uzupelniajacej i
zrodiowej. Samodzielna praca
studenta ma w rezultacie wy-
ksztalci¢ u niego wiekszg doj-
rzalo§¢ i samodzielno$¢ my-
slowa, ktora stanowi nieodzo-
wna ceche cziowieka, majace-
go speinia¢ w przyszlosci spo-
leczng role oficera produkcji
w socjalistycznym przemysle.

Trzeba jednak pamigtaé o
tym, ze wigksza ilo§¢ wolne-
go czasu stwarzajac warunki
dla samodzielnej pracy stu-
denta, otwiera mu réwnocze-
$nie mozliwo§¢ roztrwonienia
tego czasu na tzw. ,obijanie
sie‘,

Wtadze uczelni, Organizacja
Partyjna i ZMP-owska zropi-
ly dotychczas zbyt malo W

tym kierunku, by zapewnic
wlasSciwe wykorzystanie wol-
nego czasu studenta.

Nie chodzi tu o jakie§ meto-
dy organizacyjne w rodzaju
regulaminu wolnego czasu
studenta, lecz o stworzenie re-
alnych warunkéw dla jego sa-
modzielnej pracy i wiasci-
wych metod uczenia sie.

Takim podstawowym wa-
runkiem jest zastosowanie
wlasciwych metod naucza-
nia. Metoda uczenia sig
jest bowiem organicznie zwia-
zana z metodg nauczania,
jest konsekwentnym wyni-
kiem stosowanej metody nau-
czania.

Cigg dalszy na str. 2

raz, nastepnie poszed! zrobi¢
kilka awantur wsrod tanczg-
cych, az wreszcie porzadkowi
umozliwili mu spacer poza bu-
dynkiem Akademii, to znaczy
na Swiezym powietrzu, ktore
od niepamietnych czaséw ma
wplyw dodatni na ludzi za-
mroczonych

I jak sie tu dziwié, ze jed-
nym z probleméw, ktére sta-
rajg sie ,rozgryz¢‘ organiza-
cje mlodziezowe i wladze u-
czelni, jest przy urzadzaniu
zabaw sprawa: z bufetem czy
bez? Z winem czy bez wina?
I wtedy wszyscy organizato-
rzy normalnie wolaja groms-
kim glosem — lepiej bez wi-
na!

A przeciez, w istocie rzeczy,
nie w ,,winie lezy wina‘ i nie
o wino tu chodzi.

Zabawa, rozrywka jest nie-
odlaczna cz€Scig naszego Zy-
cia. Jest istotnym elementem
wychowania miodego czlowie-
ka. Dlatego niestusznie i wrecz
szkodliwe sg wypowiedzi tych,
ktorzy chcieliby zabawe wy-
kluczy¢ z zycia mtodziezy stu-
denckiej. I co wiecej, moze
to by¢ zabawa z winem, cig-
zar bowiem zagadnienia lezy
w czym innym, mianowicie W
stylu zabawy, w jej charakte-
rze.

»Zobacze, jak sie bawisz 1
powiem ci, kim jeste$“, powin-
no byé¢ jednym z kryteriow o-
ceny czlowieka. Ale jak mog-
le§ zauwazyé, zaczatem filozo-
fowa¢ i dlatego wracam do O-
pisywania swych smutnych
doswiadczen.

Zabaw jest u nas na Akade-
mii do§é duzo. Ale... c6z z te-
go, kiedy nie wszyscy moga
tanczyé. A wiesz, dlaczego?
Dlatego na przyklad, ze moja
ciocia zdazyla mnie nauczy¢
tylko staromodnego walca,
polke i wzglednie nowoczes-
nego tanga, a zapomniala O
»sambie, bambie itd., a na-

sza kochana orkiestra akade-
micka co drugi kawalek to
»samb* albo ,,bamb*,

Moge sobie wprawdzie po-
wiedzie¢ — bede tanczyt w
rytm jazzu, przeciez i tak mo-
zna to tanczy¢, jak sie chce —
dwa kroki i jeden, jeden i je-
den, trzy i dwa, prosto, krzy-
wo, z podskokiem i bez, ale
wyobraz sobie, ze w miejsce
mojej kulturalnej cioci dosta-
ne na nauczycielke, albo co
gorsze, na nauczyciela idiote
z diugim wlosem, bajecznie
kolorowym krawatem i po-
czwoérng podeszwa — wtedy
zrobi ze mnie taka karykatu-
re, ze nie pozna mnie nie tyl-
ko wspomniana wyzej ciocia,

(Dokonczenie na str. 2)

Komunikat
ID. IMP,
z:watamia, e

dnia 8 stycznia 1955 r.
odbedzie si¢ w Auli na-
szej Akademii spotkanie
z wybitnym pedagogiem i
wychowaweca, zastuzonym
dzialaczem partyjnym i
wielkim przyjacielem
{ mlodziezy Tow. Prof. Dr.
Stefanem Kaluskim,
Rektorem Panstwowej
Wyzszej Szkoly Pedago-
gicznej] w Warszawie.
T'ow. Prof. Dr. Stefan Ka-
luski wyglosi na spotka-
niu odczyt na {emat:

,ISTOTA i ROZWOJ

NAUKOWEGO
POGLADU NA SWIAT*

Zapraszamy pracowni-
kéw j studentéw naszej
Uczelni do wzigcia udzia-
tu w odczycie.




List otwarty do...

(ciag dalszy ze str. 1)

ale i rodzona mama. Wtedy
moéj drogi, zamiast krokiem
tanga tanczy¢ sambe zostane
dotkniety chorobg straszng,
tkwigca jeszcze w mrokach
Sredniowiecza, Kktéra w tym
ascetycznym wieku  zostala
nazwana ,chorobg §w. Wi-
fas

Czy mySlisz, drogi filozofie,
sironigcy czasem od zabaw,
ze to wszystkie moje perype-
tie? Niestety, nie.

Wiesz przeciez, ze jestem
raczej milodziencem skrom-
nym i co najgorsze, nieSmia-
tym. Jest to bron skierowana
przeciwko sobie samemu tam,
gdzie wbrew wszelkim statys-
tykom, kobiet jest niezwykle
matlo, to znaczy na naszej A-
kademii. (P. S. Niezwykle ma-
lo z mojego punktu widzenia).
Chyba ta nieSmialos¢ jest o-
bok nie zawsze wytwornego
ubrania i durnych wlosow,
ktérym nie pomaga nawet
smaleec, przyczyna, ze nie mam
powodzenia.

No rozumiesz... stoi pod §cia-
n3a, nie tanczy, przyszia sama,
glowe trzyma wysoko — po-
prosilem, popatrzyta, prych-
neta jak kotka i poszia.

Mysle sobie tak, — ani nie
chce, zeby sie¢ we mnie zako-
chala od pierwszego wejrze-

nia, ani nie mam zamiaru za-
kochaé¢ sie¢ w niej, ale chce
potanczyé — ona chyba tez.
Wiesz zreszta, ze jestem inte-
ligentny(?), po pewnym cza-
sie rozmowy, chyba jej nie
znudze. Co6z z tego, kiedy nie
daje mi w ogdéle mozliwosci
ujawnienia zalet tocwarzys-
Kkich.

Skonczylo si¢ tym, ze ona
poszia pietro wyzej podeprzeé
balustrade, a ja zrezygnowa-
ny, jeszcze wyzej na schody,
odpoczaé i przemysSleé.

Tutaj, mozesz mi wierzyé,
spotkala mnie chyba rzecz
najbardziej przykra. Przy-
znam ci sig, ze jest mi nawet
do$¢ trudno o tym pisaé —
odbywala sie kontrola sal i
korytarzy...

I dlatego zwracam sie do
ciebie z wielkg prosba, bez
wzgledu na to, gdzie w tej
chwili pracujesz, czy jeste$
studentem, czy pracownikiem
nauki, czy tez administracji,
poradz, co mam zrobi¢ i co
maja zrobié¢ inni, aby odzys-
kano do nas zaufanie, abym
mogt sie bawi¢ naprawde ra-
doénie. A mozZna — opowia-
daty mi o tym studentki ra-
dzieckie w Warszawie i mio-
dziez Stalinogrodu...

Stasiu Kwasniewski

Rasza ankleta..

0 pracy Organizacji ZMP na naszej Uczelni

Prof. Stanistaw Korman

Prodziekan Wydialu Gor-
niczego.

Nie wiem czy wielu pra-
cownikdw naukowych na-
szej Uczelni bedzie moglo
pozytywnie odpowiedzie¢ na
temat pracy organizacji
Z.M.P.

Ja csobiscie jestem w klo-
pocie jak szezerze i otwar-
cie odpowiedzie¢ na ankie-
te, a przeciez zywo intere-
suje sie sprawami mlodzie~

Stwierdzi¢ musze, ze zbyt
maly istnieje kontakt mie-
dzy organizacja ZMP. a
pracownikami nauki, ktdrzy
z powodu wieku nie s3a jej
czlonkami.

Dotyczy to przede wszyst-
kiem samodzielnych pracow-
n‘kéw nauki, Kierown'kow
Katedr c¢zy Zakladéw a
rowniez wykladajacych z
poza Uczelni, ktérzy nie sa
opiekunami kurséw czy
grup a z mlodziezg stykaja
sie¢ tylko podczas wykladow,
konsultacji czy egzamindw. -

0 lepsze metody nauczania miodziezy

(ciag dalszy ze sir. 1)

Stosowane dotychczas na A-
kademii Gorniczo-Hutniczej
metody nauczania sprzyjajg w
duzej mierze metodom ucze-
nia sie, polegajacym na bez-
mys$lnym ,,wkuwaniu‘“ przera-
bianego materiaiu. Sq to me-
tody nauczania okreslane mia-
nem ,,szkolarstwa‘ lub do nich
zblizone.

Metody te polegaja na po-
dawaniu studentowi ,,gotowe-
go* materiatu, i to przewaz-
nie w tym sformultowa-
niuiwtymzakresie, ja-
kie nastepnie wymagane sg na
egzaminie. Bardzo czesto nau-
czanie polega na podawaniu
pewnej ilosci gotowych wnio-
skow czy okreslen bez uka-
zania ich logicznego wuzasad-
nienia i zwiazku, nie mowiac
juz o spotykanych jeszcze.
dzi§ na AGH wypadkach dy-
ktowania caltego kursu lub ca-
tych partii materiaiu. Metody
szkolarskie wystepuja u nas
nie tylko w wyktadach, ale i
na c¢wiczeniach. Proces my-
Slowy wyeliminowany zostat
z ¢wiczen prawie calkowicie
na korzys¢ czysto mechanicz-
nego, przyslowiowego juz
podrabiania‘ ¢wiczen. Metody
szkolarskie zdazyly tez juz
przenikngé do niektérych
skryptéw pisanych przez na-
szych pracownikéw. Skrypty
te pisane s3 wyraznie z pozy-
cji profesora, zamierzajacego
da¢ studentowi ,te ks t“ tego,
co0 powinien umie¢ na egza-
minie. Szkolarstwo przenikne-
lo wreszcie do egzamindow i
uwienczone zostalo zasadg (na
szczeScie dzi§ juz zniesiong) o-
glaszania okreslonej ilosci sci-
Sle sformulowanych pytan
egzaminacyjnych. W takiej
sytuacji nie bylo juz oczywi-
Scie mowy o jakimkolwiek
studiowaniu przedmiotu przez
studenta, a wszystko sprowa-,
dzalo sie do zdobycia (czesto
niesamodzielnego) i ,,wykucia‘
odpowiedzi na pytania e-
gzaminacyjne. Do jakich nie-
dorzeczno$ci moze doprowa-
dzi¢ szkolarstwo mozna zilu-
strowaé¢ na znanych podobno
z terenu AGH (coprawda tyl-
ko sporadycznych) wypad-
kach, gdzie egzaminator w o-
goéle nie wypowiadat tresci py-
tania, lecz tylko jego numer,
zgodnie z listg ogloszonych u-
przednio pytan egzaminacyj-
nych.

Zrédla szkolarstwa sg roz-
maite. Wszystkie one sg jed-
nak gleboko zakorzenione w

metafizycznym, niedialektycz-
nym, oderwanym od zycia spo-
sobie myslenia. Bardzo czesto
zrodlo szkolarstwa lezy w
pojsciu na latwizne w pracy
dydaktyczno - wychowawczej
przez niektérych pracowni-
kéw naukowych. Wigze sig to
Scisle z lansowang na uczelni
biedng tendencjg traktowania
pracy dydaktyczno-wychowa-
wczej jako rzekomo ,nizszej
funkcji* pracownika nauko-
wego.

Zroédiem szkolarskich metod
nauczania jest tez niekiedy ja-
lowos¢ w pracy naukowej,
lub jej zupelny brak u nie-
ktérych pracownikow uczelni.

Sprowadzanie Zrddel szko-
larstwa 1li tylko do wprowa-
dzenia w swoim czasie 3-let-
niego studium I stopnia jest
btedne. Szkolarstwo jest bo-
wiem charakterystyczng ce-
cha metod nauczania w szkole
burzuazyjnej. Starsi wycho-
wankowie i pracownicy AGH
pamietajg szkolarski sposob
nauczania z okresu przedwo-
jennego, ktérego uwiencze-
niem byly stynne ,konie*“ z
termodynamiki, mechaniki,
maszynoznawstwa i innych
przedmiotow.

Nie znaczy to, ze wprowa-
dzenie w swoim czasie 3-let-
niego studium I stopnia nie
mialo wpilywu na szerzenie sie
szkolarskich metod nauczania.
Rzeczywiscie, krétki okres
czasu przeznaczony na Wwy-
ksztalcenie studenta oraz o-
gromny nacisk na ilos$cio-
w e wykonanie planu ksztal-
cenia kadr przez uczelnie
sprzyjalo w duzym stopniu
szerzeniu sie szkolarskich me-
tod nauczania.

Uproszczenie metod naucza-
nia zmierzajgce do ulatwie-
nia studentowi przyswojenia
sobie pewnego minimum
najniezbedniejszych wiado-
mosci, byto w tym okresie ko-
nieczne i wtasciwe. Obecnie
jednak, kiedy przemyst po-
trzebuje fachowcéw o coraz
wyzszych kwalifikacjach, zby-
tnie upraszczanie metod nau-

czania stalo sie czynnikiem
destrukcyjnym, obnizajacym
ogdélny poziom ksztalcenia

kadr przez uczelnie.

Szerzeniu szkolarskich me-
tod nauczania sprzyjaty tez
niektére bledne pociggniecia
organizacji mlodziezowych, a
nawet partyjnych, ktére nie
ustrzegly sie od tendencji poj-

Scia na latwizne. Odmowa
zbyiniego uproszczenia metod
nauczania, a zwlaszcza metody
egzaminowania przez niekto-
rych profesoréw, nie cheg-
cych dopusci¢ do obnizenia
poziomu wykladanych przez
siebie przedmiotéw, spotyka-
la sie niejednokrotnie z ostra,
jednostronng krytyka tych or-
ganizacji.

Obecnie warunki dojrzaty
do tego, by przej$é do wyi-
szych form nauczania i ucze-
nia sie, by wydatnie podniesé
poziom ksztalconych na uczel-
ni kadr.

(Ciag dalszy w nasternym
numenze)

Opiekunowie  grup w
wigekszym moze stopniu sty-
kaja sie z praca organizacji,
dotyczy to réowmiez opieku-
noéw kurséw. Ale i tu nie
wszystko jest dobrze i zna-
lez¢ mozna opiekunéw mnie
znajacych aktywistéw w or-
gan'zacji i na swojej grupie
czy kursie i nie wiedzacych
nic o pracy tej organizacji.
Wiecej moze kontakitu z pra-
ca organizacji meaja dzieka-
ni i prodziekani. Oni bowiem
stykaja sie z aktywistami or-
ganizacji i czlonkami Za-
rzadu Wydziatlowego na Ko-
misji przydzialu m'ejsc w
domach akademickich, sty-
pendidw czy na Komisji
Dyscyplinarnej. Ale i ten
kentakt jest zwykle czysto
formalny i nie dajacy pel-
nego obrazu pracy organiza-
cji na Uczelni. To samo od-
nosi sie do pracy organiza-
cji wséréd pracownikéw nau-
kowych.

W ostatnim czasie doszlo

do wiadomos$ci dziekanatu,
zreszta n’e bezpoérednio, ze
grupy studenckie lat star-
szych obejmuja cpieke nad
grupami pierwszych lat.
"~ Na ostatnim zebraniu o-
piekun6éw ze strony mtlodzie-
zy wyszedt wn'osek aby o-
puszczone godziny studenci
u-prawiedliwiali na zebra-
niach grup studenckich.
Praca wiec idzie i to powaz-
na — praca nad wyrocbie-
niem u mlodziezy odpowied-
niego poziomu ideologiczne-
go i moralnego, ale my pra-
cownicy nauki zbyt malo o
tej pracy wiemy.

Sadze, ze organizacja
Z.M.P. mus: polozyé wiekszy
nacisk na kwestie kontaktu
z pracownikami nauki.

Niech nowocbrany Zarzad
Wydzialowy przedstawi sie
dziekanowi i prodziekanows,
niech ustali formy wspétl-
pracy, niech organizatorzy
kurséw c¢zy grup znajda

swych opiekunéw, niech za-
poznaja ich z praca organi-
zacji i na Uczelni i w domu
akademickim, w zecpole ar-
tystycznym, czy na boisku
sportowym. Sadze, ze taki
kontakt poprawi prace za-
réwno organizacji jak i pra-
cownikow naukowych i
przyczyni sie do podniesie-
nia poziomu kulturalnego i
naukowego mtlodziezy. A
przeciez to jest naszym
wspéinym celem.
X

Prof. AGH dr Lucjoan Czer-
ski

Kazdy z pracownikéw A-
kadem!i Goérniczo-Hutniczej
widzial niejednokrotnie o-
woce pozytecznej dzialalno-
$ci ZMP i ZSP na Akademii.
Wspéldziatanie tych organi-
zacii z personelem naucza-
jacym dalo wiele dobrych
wynikéw. I ja spotykalem
sie zawsze ze zrozumieniem
ze strony przedstawicieli i
cztonkéw tych organizacji,
gdy chodzito o uruchomie-
nie pewnych prac zmierza-
jacych ku usprawnieniu na-
uczania, lub wywarciu
wplywu wychowaweczego na
mniej wyrobionych spotlecz-
nie studentéw niedbajacych
0 stan mienia naszej uczelni.

W tak trudnym zadaniu
jak kolezenska pemoc w u-
czeniu sie i roztoezen'u o-
pieki nad studentami nie
polskiej narodowosci, szcze-
gé'nie Koreadczykami, —
ZMP ma swe duze zastugi.
Czlonkowie organizacji, kt6-
rzy kosztem rowaznego wy-
sitku te akcje osobiscie pro-
wadza, zaslugujg na szcze-
g6lne uznanie. .

W duzej mierze ich zashu-
ga beda tak cenne i pogle-
biajgce sie z roku na rok
wezly przyjazni miedzy na-
rodem Polsk'm a Korea i in-
nymi milujagecymi pokéj na-
rodami.

O Kolach Naukowych

Redakcja laszych Spraw
zwraca sie z apelem do
wszystkich pracownikow
naukowych oraz studentow
o przysylanie swych uwag ©
pracy Kol Naukowych i
Przedmiotowych na naszej
Uczelni. Uwagi te beda bar-
dzo cemne i pomocne prvy
nalezytym ustawieniu pracy
tych kél

Jako pierwszy drukujemy
art-*ykul mgr. inz. Gorezycy,
opiekuna kola Metalograf:i.

Dyskusja jaka rozwinie sie
na temat poruszonych tu za-
gadnien jak i innych, §wiad-
czyé bedzie o wlasciwym
zrozum:eniu roli jakg w pro-
cesie ksztalcenia nowego in-
zyniera odegra¢ winne Koia
Naukowe.

W roku 1951 powstaty pierw-
sze studenckie Kota Naukowe
przy Katedrach Akademii Gor-
niczei w Krakowie. Ta nowa
crge=nizacja studencka pocia-
Wwila sobie szczytne zadan.a sa-
modzielnego studiowania i sa-
modzielnego przeprowadzania
badan. By? to pierwszy wylom
w dotvchczasowym podejsciu
mlodziezy do nauki. Studenci
przez tworzenie Ko6t Nauko-
wvch dali wyraz temu. ze chca
zerwa¢ ze szkolarstwem, ze
chca podei$é do nauki w spo-
s6b tworezy. ze chea droga sa-
modzielnei pracy badawczei i
samodzielnego studiowenia,
glebiej i surnienniej opanowac
wiedze.

Nie od razu praca w Kotach
Naukowvych rozwinela sie na-
lezycie. Zarowno trudne wa-
runki w Katedrach (ciasnota,
brak odpow.edniego wyposa-
zenia), jak i powazne obcigze-
nie studentéw zajeciamj obo-
wiazkowymi, dochodzgce do 45
godz. tyg.. byly tymi czynni-
kami, ktére hamowaly prace
Koét, Tym nalezy ttumaczyé¢, Ze
szerokie plany zrealizowane zo-
staly w bardzo malym procen-
cie (wrniki pracy Kot w okre-
sie poczgtkowym oceniam na
okolo 10 proc. wykonania pla-
nu).

W poczatkowym okresie O-
piekun Kota miat bardzo tru-
dne zadanie. Praca opiekuna
brta praca nowa, brak bylo
jakichkiclwiek doswiadczen.
Dlatego opracowanie tematow
dawanych przez opiekuna
cztonkom Kola polegato, albo
ra wykonaniu pracy komplika-
cy'nei. albo nrzy oracy ekspe-
rymentalnei w praktyce temat
okazywat sie zbyt obszerny 1
niedostesowany do mozliwo$ci
studenta. gtéwnie do czasu jaki
mogt on poswigcié pracy W
Kole.

Oceniajac prace K6t Nauko-
wych do roku 1933 nalezy Je-
szcze raz stwierdzi¢, ze wyni-
ki bvlr nikte, jezeli chodzi 0
zrealizowenie planéw pracy.
Natomiast oceniam bardzo do-
datnio wotyw Kot na 0g6t stu-
dentéow ze wzgledu na to. ze
wskazaly one droge do nowe-
g0 snosobu uczenia sie. Dzia-
lalnosci i istnieniu Koét przypi-
suie. ze wielu studentéw zer-
walo z uczeniem sie jedynie 2z
notatek, ze studenci rozpoczgli

naprawde studiowaé. ze wielu
studentéw zrozumiato koniecz-
nos§¢ uzupeiniania swoich wia-
domos$ci droga studiowania
podrecznikéw i prasy facho-
wej.

Od roku 1953 praca w Ko-
lach Naukowych stala sig bar-
dziei owocna Wptynely na to
moim zdaniem dwa czynniki:

1) przejscie ze studium 3-let-
niegco na 4-letnie, co zmniej-
szylo powaznie tygodniowe ob-
ciazenie studenta;

2) wstapienie do K6t swiado-
mych studentéw, wybitnie ak-
tywnych. ktérzy swoim przy-
kladem zachecili do pracy W
Kole innych. To, ze tacy czlon-
kowie znalezli sie w Kotach
Naukowych nalezy przede
wszystkim przypisaé wiasciwej
pracy organizacji ZMP,

W obecnei chwili nalezy za-
stanowi¢ sie jak kierowaé pra-
ca Kota Naukowegoe?

Zaktladajac. ze czlonkami Ko-
la sa naijlepsi studenci pracu-
iacy z pelnym poswieceniem i
zamilowaniem, posiadajacy du-
ze poczucie odpowiedzialnoSci
za podijeta orace. mozna liczyé,
ze moga oni poswigcié na prace
w Kole od 6 do 8 godz. tyg. to
znaczy od 192 do 254 godzin
rocznie. Zatem opiekun Kotla
powinien tak ustala¢ wzg. ko=
rygowac¢ plan pracy Kola, aby

(Dokonczenie na str. 3)
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O Kolach Naukowych

Cigg dalszy ze str. 2

byt on realnv do wykonania w
wyliczonym wyzej ccasie.

Studentom, rozpoczynajacym
prace w Kole przy Katedrach
posiadajacych laboratoria. na-
lezy dawaé przede wszystkim
prace wstepne, ktérych celem
jest:

a) nauczenie metodycznego
studiowania literatury facho-
wej, wraz z Drzygotowaniem
referatu kompilacyinego;

b) samodzielne przeprowa-
dzenie orostych doswiadczen.

Nalezyte wykonanie pracy
wstepnei powinno by¢ warun-
kiem dla dalszej pracy w Kole
i dla uzvskania tematu powaz-
niejszego. s

Jesli chodzi o dobér tematow
to moze on ndisé w dwoch kie-
runkach:

1) zlecenie powtérzenia frag-
mentu badan z zakresu nowych
prac badawczych, opublikowa-
nych w literaturze;

2) powierzenie studentowido
wvkonania fragmentu badad
prowadzonych przez pracowni-
ka naukowego Katedry.

Jasne ijest. ze rola opiekuna
Kola nie koneczy sie na usta-
leniu tematykj pracy. Opiekun
powinien prowadzi¢ sys;ema-
tyczna kontrole prac i biezaco
nimi kierowacé.

Aby praca w Kole dawala
jak nailepsze rezultaty powin-
na byé cna atrakcyjna. Usta-
lone tematy musza studentow
zainteresowaé. Dla nodnies’e-
nia atrakcyjnosci pracy Kolo
powinno organizowaé¢ wyciecz-
ki naukowe do zakladow prze-
mvstawveh Tnstvtntaw nauko-
wych, muzedw, powinno urza.
dzaé posiedzenia, na ktoére na-
lezy zaprasza¢ jako goSci pra-
cownikéw naukowych Katedry
Nalezy sie zastanowié nad
worowadzeniem pewnych przy-
jemnych towarzyskich form
zebran.

Jezeli chodzi o strone orga-
nizacyina to ingerencia opie-
kuna nie powinna byé zbyt da-
leko posunieta. Opiekun w tym
wynadku powinien = wystgpo-

wa¢é¢ jako starszy kolega, stu.
zaCy rada i pomcea, pozosta-
wiajac jednak duza swobodg
zarzadowi Kola.

Najtrudnieiszym do zrealizo-
wania iest wspOlpraca z racjo-
nalizatoramj (szczegOlnie W
wypadku kierowanego przeze
mnie Kota). Przyznam sie, Ze
nie umialbym tego zagadnienia
nalezycie rozwiazaé.

Jezeli chodzi o wspoélprace z
przemystem. to latwo jest ja
nawiazaé szczegllnie w okre-
sie praktyk wakacvinych, na
ktorych czionkowie Kola mo-
23 zostaé weiagnieci do pilnych
prac przemystowych Na Aka-
demii Goérniczo-Hutniczej roz-
wiazano to moim zdaniem dGo-
brze. ustalaigc tematvke prac
dla czlonkéw Kota w porozu-
mieniu z przemystem. Wyniki
dotvchezasowych orac byly na
dobrym poziomie. Szereg czlon-
kow Kot zglosilo wnioski ra-
cjonalizatorskie. Ze strony sa-
mych studentow odbywanie
prakivki. przy réwnoczesnym
rozwiazaniu okres§lonego prob-
lemu. zostalo przyiete z wiel-
kim entuzjazmem.

Na zakonczenie oragnatbym
podkreslié, ze dla wilasciwe]
pracy Kotla koniecznym jest:

a) stworzenie mozliwie dob-
rych warunkéw do pracy W
Katedrzz (rola opiekuna Kola);

b) odnowiednio aktywna i
nie golostowna postawa czlon-
kéw studentow.

Obydwa warunki sa koniecz-
ne. Niemniej jednak uwazam,
je druci z wymienionych jest
o wiele wazniejszy. Nawet przy
naijlepszveh warunkach pracy
w Katedrze. brak checi do
pracy ze strony studentéw, nie
da nalezytych rezultatéw.

Natemiast orzy niezbyt ko-
rzystnych warunkach do pracy
w Katedrze. studenci chetni do
pracvy i Swiadomi celow i za-
dan Kola, moga uzyskaé bar-
dzo ladne wyniki.
mer inz. Stanislaw Gorczyca

adiunkt Katedrv Metalografii
AGH

Odpowiadamy na listy

Pisze do nas kol. T. Za-
chwieja z III r. Metalurgii
Stali. W liscie jego czytamy:

,»,Chcialbym sie zapytaé¢ kol.
kol. studentéw na tamach na-
szej gazety, czy forma zbioro-
wego wypozyczania przez gru-
py studenckie ksigzek i skryp-
tow z Biblioteki Glownej AGH
odpowiada im i czy uwazaja
ja za sltuszna.

Dalej — pisze kol. Zachwie-
ja — ksiazki te i skrypty wy-
pozyczane sa jedynie przed se-
sjami egzaminacyjnymi. Od-
czulem to na wilasnej skorze
pragnac niedawno Wypozy-
czy¢ niektore ksigzki do pracy
nad tematem na Konferencje
Techniczno - Ekonomiczng.
Ksigzek tych nie chciano mi
wypozyczac. Lezg wiec one so-
bie i mato si¢ z nich korzysta,
gdyz studiowac je w czytelni
biblioteki nie zawsze ma sie
czas, a i nie zawsze jest tam
na to miejsce.

W zwiazku z
proponuje:

1. zarzadzenie MSW uchy-
li¢ w stosunku do ksiazek, a
pozostawi¢ w mocy tylko
wzgledem skryptow, lub u-
chyli¢ w ogole,

2. by wypowiedzieli sie na
ten temat przedstawiciele grup
studenckich, sami studenci o-
raz kierownictwo biblioteki i
Redakcja.

Z pozdrowieniem

T. Zachwieja
III Metalurgia

pPOWYyzZszym

W zwiazku z listem ob. Za-
chwieji Kierownictwo Oddzia-
lu Udostepniania B-ki glow-
nej AGH komunikuje co na-
stepuje:

Wypozyczanie grupowe 2zo-
stalo zorganizowane w r. ub.
na podstawie rozporzadzenia
Ministerstwa Szkolnictwa
Wyzszego, wyrazonego w O-
kolniku z dnia 21 grudnia
1953 i nie jest w mocy kiero-
wnictka B-Ki ,uchylenie tego
zarzadzenia‘‘. Przed zorgani-

Kulisy

Mimo, ze ,Rewia Mlodosci*
zorganizowana przez Zarzqd
Miejski ZMP w hali ,,Gwar-
dii“ z okazji przygotowan do
II Zjazdu ZMP odbyla sig juz
dawno, bo na poczqtku listopa-
da (a teraz mamy grudzien)
chcialabym poswiecié, jej jesz-
cze pare stow.

W wystepie tym, miedzy in-
nymi wziqgl udzial i nasz Uczel-
niany Zespol Piesni i Tanca.

Niestety, jak dosé czesto
TN R e ) B N R e g

OD REDAKCIJI

Poczawszy od biezacego nu-
meru Redakcja ,,N. S.“ bedzie
zamieszczala rysunki satyrycz-
ne, popularnego francuskiego
grafika Jean Effel'a, bedace
fragmentami cyklu rysunkéw
»Stworzenie czlowieka czyli
opowiesé o Adamie i Ewie®.

Rys. Jean Effel

pewnego wystepu

bywa, .odpowiednie czynniki®
nie zwrécily nwagi na wazinosé
tego wystepu, Jest w tym wi-
na zaréwno Kierownictwa Ze-
spotu jak i niektérych czlon-
kéw. Nie zawiadomiono wszyst-
kich ,starych’ tancerzy o m -
bie i wystepie — w wyniku
czego dalisémy tylko jeden ta-
niec . Nie zajeto si¢ dobrze
chérem przy zespole, z ktérego
wystgpilo wielu starych czlon-
kéw a mowych przyszlo bardzo
mato.

W orkiestrze tez brakowalo
kilkw 0s6b.

Wwyniku tego wszystkiego
wystep w hali ..Gwardi* nie
nalezal do najlepszych w naszej
histori. Uwazam, zZe cala ta
impreza mauczyla nas bardzo
duzo, Potwierdzila powiedze-

¥

nie, ze dobre kierownmictwo i
dobra dyscyplina to rzecz nie-
zmierniernie wazna a mozZe i
najwazniejsza.

Wystep w ,Gwardii“ nau-
czyt kierownictwo nasze, ze
najwyzszy czas aby zajaé sie
Zespolem Uczelnianym. Zajaé
gig tzn. daé mu mowych ludzi
(chociazby z zespoléw wydzia-
towych), poméc zespolowi Go-
ralskiemu zorganizowaé si¢ na
nowo, poprawié dyscypling w
zespole, zakonczyé sprawe o0-
pracowywania projektu mon-
tazu, wreszcie staraé sie juz
teraz o stroje dla baletu po-
trzebne do mowego montazu.
Nie opuszczaj rqk KULT-MA-
SIE, eliminacje nie daleko —
a moze byé mieladnie | wstyd.

Jadwiga Skiba

zowaniem tego wypozyczania
odbyio sig¢ szereg konferencji,
na ktoére byli zaproszeni ob.
ob. Dziekani, przedstawiciele
milodziezy i delegaci dzieka-
néw dla spraw rozporowadze.
nia podrecznikdw 1 skryptow
wsrdd studentéw. Niestety na
zebraniach tych przedstawi-
ciele mtodziezy Swiecili nieo-
becnosScia — nie mozna wige
bylo z nimi przedyskutowaé¢
sposobdw wypozyczania, O-
pracowano wiec regulamin
wypozyczania grupowego bez
udzialu studentéw. Przepisy,
dotyczace sposobéow wypozy-
czania grupowego ogloszone s3
na tablicy w przedsionku wy-
pozyczalni, a nadto pracowni-
cy Biblioteki w godzinach o-
twarcia wypozyczalni chetnie
udzielajg wszelkich informa-
cji.

Wypozyczanie grupowe zo-
stalo zorganizowane celem ro-
wnomierniejszego rozprowa-
dzenia miedzy studentéw naj-
potrzebniejszych skryptow i

podrecznikéw. W tym celu
wydzielono z ksigegozbioru te
podreczniki, ktéore wediug
wskazowek dziekanéw sg po-
trzebne masowo i nadto za-
kupiono wieksze ilo$ci tych,
ktore byly dostepne w han-
dlu. Grupowi wypozyczajg te
skrypty i podreczniki dla
swych kolegéow, Kktérzy mu-
sza by¢ jednak wszyscy za-
pisani w Bibliotece i nastgp-
nie czuwajg nad sprawiedli-
wym rozdzieleniem ich po-
miedzy wszystkich czlonkow
grupy. Wypozycza sie nie ,je-
dynie przed egzaminami*, lecz
przez caly rok akademicki na
okresy 3-miesieczne.

Kierownictwo Biblioteki by-=
loby bardzo rade, gdyby zor-
ganizowano pod przewodnic-
twem Prorektora do Spraw
Nauczania narade, na ktorej
moznaby _przedyskutowaé
sprawe wypozyczania grupo-
wego. Oby jednak tym razem
studenci nie zaniedbali przy-
by¢é na te narade!

0000000000000 00900000000000000000000000000

Wyijas

W zwigzku z artvkulem
pt. ,,Uroczy Zakatek* z nu-
meru poprzedniego, otrzy-
maliémy od Z-cy Rektora od
Spraw  Administracyjnych
mgr. I. Wiodka wyjasnienie,
ze:
»studentki A.G.H. miesz-
kajace w kwaterach tymcza-
sowych przy Al Slowackie-
go 46 zostana przeniesione
na kwatery dla nich przewi-
dziane w D.S. przy ul. Ra-
ctawickiej na rowni ze stu-
dentkami W.S.E.

Przeniesienie nastapi lacz-
nie ze studentkami W.S.E.
najdalej do dnia 15. XII*.

nienie

Zaznaczamy wiec, ze in-
formacje masze opieraliSmy
na wypow:edziach studentelz
— mieszkanek omawianego
D.S Obecnie jednak wiado-
meéé 0 majacym  nastgpié
przeniesieniu na ul. Racta-
wicka potwierdzily réwniez
uradowane studentki.

Nie pozostaje nam w:ec
nic innego, jak tylko obie-
caé, ze jeSli studentki prze-
prowadza si¢ w numerze na-
stepnym zamie$cimy repor-
taz z nowego mieszkania.

Redakcja

Zyczenia Noworoczne

Juz w tym numerze naszej
gazety pragniemy zlozyé Zy-
czenia mowoToCZne mnNaszym
bliskim i znajonym oraz tym
wszystkim, o ktérych wciqz
chetnie sami, lub tez zmu-
szeni pamietamy.

Kierownikowi stotéwki
AGH sto lat Zycia na stu-
denckim wikcie

Studenci

Zaktadowej Organizacji
Zwiagzkowej za ,rozleglg i
wszechstronna® wspdtprace z
naszym pismem. Chetnie po-
znamy i serdecznie powita-
my z Nowym Rokiem Anne
Domini 1955 ludzi, ktorzy
majq z nami wspoétpracowad.

Redakcja

Januszkowi Bukowickie-
mu, ,,by mu wreszcie karta
szla“,

Wacuszka

Kolezance Marysi Zemral-
skiej ,zastuzonemu dziala-

czowi ma bridZowej niwie™.

Zawodnicy z Reymonta,
Zakrzéwka, Gramatyka i
Wuybickiego.

Redaktorowi technicznemu
kol. Jankowi Glutowi suk-
ces6w w tamaniu trudnosci
i gazety.

Red. Nacz.

Kierownikowi administra-
cyjnemu Redakcji, kol. Le-
onowi Jankowskiemu, by
otwarto przed nim zabloko-
wane konta, co utrudnia mu
prace.

Red. Nacz.

PODZIEKOWANIE

Uczciwym znalazcom zegar-
ka ob. ob. Julianowi Jambor ¢
Adamowr Zegartowskiemw,
studentom I roku wydz. Me-
chanizacji, skladam tq drogg
najserdeczniejsze podzigkowa~
nia.

Janina Naturska
Dziekanat Metalurgiczny

P ——

La ceeation

e

.Teksty polskie J. P.

Praca jest dla nas zbyt ciezka. Po-
czlowiek

trzebny bylby mnam

Stworzmy go na obraz i podobienstwo

nasze.

Nie tracqc daremnie czasu przystgp-
my do pracy.

Model jest gotowy, czas wiec zajaé
gig¢ konstrukcjq szkieletu.

Korzystajge z najnowszych marzedzi

szybko wukorczymy montaz.



O pieknym sporcie

Sekcja  Zeglarska AZS
AGH organizuje Kurs Ze-
glarski dla poczatkujgeych.
Ukonczenie kursu daje moz-
no$¢ uprawiania zegiarstwa
w Krakowie, oraz uczestni-
ctwa w rejsach turystycz-
nych organizowanych przez
Sekcje Zeglarska AZS na
Jeziorach Mazurskich w o=
kresie wakacyjnym. Kurs
rozpoczal sie 9 grudnia
1954 roku i odbywa sie we
ezwartki w sali nr 1 o godz.

WA

I przeszedl sztorm, zlamal
maszt, zatopil jacht, ,Stary
zeglarz® w porcie stal“...

Ow ,Stary Zeglarz to A-
dam Tabor nad jeziorem Dg-
bie w czasie trwania obozu ze-
glarskiego. Adam jest przodu-
jacym czlomkiem sekcji zeglar-
akiej AZS AGH,

Sprawa do

Halo! halo! — tu mikrofony

sprawozdawcze Radiowezla
Lokalnego zainstalowane W
gmachu gitéwnym AGH, gdzie
obserwowaé¢ bedziemy lotny
finisz tej wspanialej imprezy
jaka jest tradycyjny marszo.
bieg na_trasie gmachy Bl —
B2 ul. Reymonta, gmach gto-
wny AGH.

Oczekujemy z niecierpliwo-
§cig pierwszych zawodnikow,
ktorzy lada moment powinni
sie ukazac.

O — w tej chwili wiasnie
pierwsi studenci —

przepra-

19,45. Zapisy przyjmuje sig

na pierwszych wykiadach.
Ogdinie rzecz blorac, ze-

glarstwo jest obecnie malo

S5

Pod zaglami w dal
Foto A. Tabor

popularnym sportem w na-

szym  kraju. Pomijajac
przedwojenne ,jachtkluby*
dla uprzywilejowanych

§mialo mozna powiedzieé, ze
masowy rozwoéj zeglarstwa
datuje sie od roku 1945. O-
becnie zeglarstwo przestalo
byé luksusowym sportem dla
nielicznych i zamoznych je-
dnostek. Ta dyscyplina spor-
tu dostepna jest dzi§ dia
wszystkich.

Zeglarstwo to sport od-
mienny od innych odnoénie
walki i zwyciestwa. Gdy za-
skoczy cie sztorm na morzu
czy jeziorze — nie mozesz
zej$é z boiska uznajgc sie
pokonanym ale musisz wal-
czyé. Nie jest to walka z
czlowiekiem ale z przyroda
i musisz okazaé sie zwycigz~
ca.

Aby uprawiaé zeglarstwo

zalatwienia

szam — zawodnicy ,wpada-
ja‘“ przez brame i mijajg nas
w fantastycznym tempie. Do-
prawdy — prosze panstwa —
nalezy podziwiaé Swietne
przygotowanie ludzi. Stawka
zawodnikéw nieco sie rozcig-
gnela i po krotkiej przerwie
widzimy nastepna grupe, kt6-
ra zziajana przebiega O0ObOK
nas. Na horyzoncie ukazujg
sie pierwsze kolezanki, ktore
zostaly daleko w tyle, za §wie-
tnie kondycyjnie przygotowa-
na czoldwka i jak wida¢ ,,za-
rznely sie ostrym tempem

AKNDEMIA
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.pewien ogrodnik,

trzeba posiadaé pewne mi-
nimum wiadomosci teorely-
cznych. Wiadomosci te uzy-
skasz na kursie, praktyke na
wiosne w Krakowie na je-
ziorze ,,Bagry* a na obdz na
Jeziora Mazurskie pojedziesz
juz jako ,stary zeglarz‘.
Zdjecia zamieszczone obok
méwig jak piekny i szla-
chetny jest ten sport i ile
daje emocji.

O  szczegdly pytajcie
czlonkéw sekeji, ktérzy wam
z checig udzielg wszelkich
informacji.

(ZEGLARZ)

Przechyl jachtu. Czyz to nie
emocjonujgce?

Foto A. Tabor

narzuconym przez kolegéw,
bo ciezko sapige, oblane po-
tem zmierzajg do mety — sa-
li wyktadowej.

Na tym konczymy sprawo-
zdanie z tej bodajze najpopu-
larniejszej, bo odbywajgcej
sie codziennie imprezy.... i 13
czymy si¢ z Administracjg
Gmachéw, ktérg prosimy, aby
nareszcie zdecydowala sig na
otwarcie drzwi w gmachu Al
wzglednie A2, aby skrécié
droge do gmachéw B1 B2 stu-
dentom $pieszacym na wykla-
dy.

Wiemy, ze nasza Admini-
stracja popiera sport i tezyzne
fizyczng — my réwniez, ale...
nie przesadzajmy jak mawial
Joe

Sport to zdrowie

...pod tym hastem mieszkan-
¢y pokoju nr 413 w XII D. A.
popularyzuja szermierke.

Rzecz w tym, iz nie potrwa
to diugo — bo braknie S$rod-

kéw na przykladnice, ktore
niestety ulegajg szybkiemu
zniszcezeniu. Zwracamy sig
wiec do Komisji Stypendial-
nej o pomoc w rozwijaniu tej
szlachetnej inicjatywy — tym
bardziej, ze ostatnie treningi
przygotowywane sg do wystg-
pien , Miedzypanstwowych*—
studenci polscy przeciw za-
granicznym.

Czy nie lepiej byloby sie w
pokoju wspoélnie uczy¢é a W
AZS wspolnie trenowac?

Uwaga AZS — pokodj 413 —
nowe kadry.

Hokej na trawie

Krétko wtasciwie istnieje
sekcia hokeja na trawie, dajac
jednak do$é szeroko znaé o so-
bie i o naszym AZS-e Pprzy
AGH. Poczatek iei istnienia
przypada na miesiac maj bie-
Z3cego roku. Sekcje powolano
do zvcia przy dnzvm staraniu
i pomocy dyr. ZOA ob. Jana
Hamerskiego. W czerwcu br. w
przeprowadzonych rozgryws-
kach o mistrzostwo wojewodz-
twa krakowskiego. druzyna ho-
keja na trawie zaimuje I miej-
sce, zdobywajac tytul mi-
strzowski na rok 1954, a jej
czlonkowie — II klase sporto-
wa i prawo do rozgrywek mig-
dzywojewoddzkich Krakow —
Rzeszé6w., W pierwszym spot-
kaniu z mistrzem woji. rzeszow-
skiego — ,,Gwardig“ Przemysl
odbytym w Krakowie, sekcja
nasza ulegta nieznacznie ruty-
nowanemu przeciwnikowi 1:0
(0:0); w spotkaniu rewanzo-
wym w Przemy$lu druzyna na-
sza ulegta ,.Gwardii“ w wyso-
kim stosunku 8:1 (4:0) na co W
niematei mierze przyczynita sig
calonocna jazda i tropikalny
upat z jedneij strony, a z dru-
giej brak rutyny i zaawanso-
wania technicznego. Po waka-
cjach zycie sekcii nabiera je-
szcze wiekszego rozmachu i
sekcia staie sie bardzo ruchli-
wa. Rozgrywa mecze towarzy-
skie i nrzygotowuije sie do ma-
jacego sie odbyé ogdlnopol-
skiego turnieju druzyn AZS w
hokeiju na trawie. Wygrywa
mecz z silnym zespolem Ligi
$laskiej ,Kolejarzem* Bielsko
3:2 (2:1), robiac nastepnie wiel-
ka niespodzianke wygrywajac
z bratnim AZS-em Stalino-
grod, zaimujacym 5 lokate w
lidze panstwowei 1:0 (0:0). W
spotkaniu tvm Koledzy nasi
wykazali maksimum ambici: i
silnej woli zwyciestwa, prze-
ciwstawiajac sie wvsokiej te-
chnice i rutynie stalinogrod-
czvkéw. Podezas Jesiennej
Spartakiadv AGH  druzyna
wygrywa ze ,Zrywem‘ Kra-
kéw 5:0 (3:0).

Nadszed? wreszeie upragnio-
ny wviazd do Poznania na mi-
strzostwa AZS w hokeju na
trawie. Po wielu perypetiach

17 listopada br. druzyna opu-
szcza Krakéw. Poznan wita nas
$niegiem i przeimujgcym chic-
dem. W pierwszym spotkaniu.
przy ciezkich warunkach at-
mosferycznych hokei§ci nasi
wygrywaja z drugim zespolem
Poznania 3:1 (1:0). W drugim
spotkaniu orzy silnym wietrze
i mrozie druzyna nasza ulegla
reprezentacji $rodowiska po-
znanskiego 3:0 (0:0), bedac W
drugiej potowie spotkania ze-
spolem stabszvm kondvceyjnie.
W ostatnim spotkaniu turnieju
remisujemy z silnvm zespolem
AZS-u szczecinskiego stosun-
kiem 1:1 (0:1), zaimujgc osta-
tecznie trzecie mieisce gor-
szym stosunkiem bramek za
druzyna Szczecina.

Gdyby nie to., iz z niewia-
domych przvezyn nie przvby-
lv na turniei druzvnv AZS-ow
Warszawy. Stalinogrodu. Gdan-
ska. Torunia i Czestochowy
sukces naszej druzvny byliby
niewatpliwie pelnieiszv. edyz
we wszystkich spotkuniach by-
libvémv zesnolem rdwnorzed=-
nvm dla rutvnowanvch prze-
ciwnikéw., Do$wiadczenia na-
bvte w dotvchczas rozegra-
nvch spotkaniach i snortowy
zapal zawodnilrdw sekeii no.
zwalajg twierdzié, ze w przy-
szto§ci druzvna nasza bedzie
mngla osiagnaé wiele pieknych
sukceséw sportowvch.

Socholik Tadeusz

Z ostailniei cbwi_l_i

W dniu oddania numeru do
druku nasz wyslannik udal
sie na Uczelniana Konferencje
Sprawozdawczo Wyborcza Z.
K. A. Z. S. Jak nam doniésl,
wiele nowych postulatow i
wskazowek dla nowego Zarza-
du wniést tak referat mgr T.
Rokossowskiego, jak i ozywio-
na dyskusja jaka rozwinela
sie po referacie.

Obszerny reportaz z Konfe-
rencji wraz z podaniem skla.
du nowego Zarzadu Kola za-
mieScimy w nastepnym nume-
rze.
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Kqcik humoru i satyry
H O S s i)

KAROL SZPALSKI

Madry i glupi

Rzeklmedrzec raz do gtupca:
— Rozum to ma wiara,
Przebywaj ze mna czesciej
to zmadrzejesz zaraz.
Glupiec medrca postuchat,
z podziwu ostupial
Wprawdzie glupiec nie
zmadrzal — ale
medrzee zglupial.

Abstynent

Nie lubi woédki... gdy ciepla.
Nie clerpi zycia... gdy szare,
Nie pija wina... gdy mlode.

Nie lubi kobiet... gdy stare.

Cnotliwa

— Nikt mnie jeszcze nie
zdobyl—chwalila sie owa.

Dowiedzialem sie potem,
ze nikt nie prébowal,

Ogromnie daleko...

Ogromnie daleko odjezdzasz
kochana,

Wiec c6z mi zostaje — nic
tylko sie smucié

I w nocach bezsennych
rozpacza¢ do rana

W obawie... ze mozesz
powradc:ic.

*
Nagrobki literackie
Janusz Minkiewicz

Pozyczat od wszystkich na
lewo i nrawo.

W kieszeniach miat plétno
i zero.

I nawet Bogu ducha byt
winien —
i teraz go oddat dopiero.
Artur Maria Swiniarski
Niech nikt ponurg nie zegna
go aria,
Artur szczeéliwy..., bo lezy
z Marig.

Podczas meczu

Podczas meczu megafon
winien weigz trgbié z silg
»Nie kop drugiego
gdzie tobie nie milo®,

ES

Nagrobki

Humorysty

Ten napis na tablicy )
kladg w smutnym pos$piechu
pozostali czytelnicy
nieutuleni w $miechu.

Brydzysty

Niech karty wienczg
napis wspaniale

Tu lezy ten co

nie lezal wecale.

Plon
honmkursowy

»Nasze Sprawy* wciqz kupuje,

W nich humoru nie znajduje.

Wiec skladajqc swe rqgczeta,’

Modle sie, ja dusza swieta:

»0 Redakejo ma kochana,

Daj humoru choé pél grama®,
Jézef Wierzbicki



