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- W goraczce czerwca i sesji

Sesja. Opustoszaly sale wykla-
dowe. Na korytarzach grupy
studentow. Przegladaja noaiki,
mecza wychodzacych z egzaminu
kolegow. Czego cig pytal? — Jak
tam poszio? — Czy bardzo oble-
wa? Opalone twarze cisng sig
wokol wysokiego, uémiechnigtego
blondyna. — Wszystko w po-
rzadku! Smialo chiopcy, a pa-
migtajcie, ze moment to sila razy
ramig!

Zajrzyjmy do katedry. Na
trzecim roku Wydziatu Gorni-
czego sekcji Odkrywkowej Ewi-
czenia z transportu kopalniane-
go prowadza dwaj asystenci. Je-
den zaliczyl ¢wiczenia bez spe-
cjalnych wymagan, Drugiej gru-
pie poszlo nie tak latwo. Ich
asystent zada sprawozdan z kaz-
dego ¢wiczenia. W ciagu roku
przychodzilo trzech, czterech ko-
legéw na ustne kolokwia. Reszta
spatas Wt chwilii grupa nie
ma zaliczen. Asystent sie zacial.
ze nikomu nie popuéci. Chciano
go wzia¢ na krzyk, ze niespra-
wiedliwy, ze koledzy dostali te-
sty. W koficu grupa wyjechala
na tygodniowa wycieczke do ko-
pala Dolnego Slaska. Catos¢ —
przyklad lekkomys$lnoéci krétko-
wzrocznych leniéw. Czyja wina?
Czyzby asystentéw?

Na tym samym roku studiuja
dwie kolezanki. Kiedy na egza-
minie zapytano je: czemu nie
znaja materialu ,przeciez na pra-
ktyce spotkaly si¢ z podobnymi
urzadzeniami? — Odpowiedzialy
beztrosko: ,Koledzy to moze o
tym wiedza, bo ich interesuja
maszyny* — A kolezanki co? —
Studiujecie ,mezologie*?

Z koncem roku akademickie-
go panuje zwykle pickna pogoda,
nadajaca si¢ wy$mienicie na wy-
cieczki. Niestety jednak pogoda
jest kapry$na, nie wiadomo na
kiedy wycieczke planowaé. W re-
zultacie wybiera sie grupa stu-
dentéw z malo odpowiedzialnym
wykladowca, jada w teren ogla-
da¢ wielki przemyst i pickne
krajobrazy. Czesto o wyjezdzie
nie wiedza nie tylko asystenci
wszystkich innych katedr, ale na-
wet dziekan wydzialu. Masowo
przepadaja wyklady, na ktérych
miano dokonczyé caloéci mate-
riatu. Sekcja weglowa III r. Wy-
dzialu Gérniczego miesiac nie
miala ¢wiczen z maszyn do ura-
biania i ladowania, Przyczyny:
wycieczka, spartakiada, juwe-
nalia. Przepadly éwiczenia z te-
go samego przedmiotu na Wy-
dziale Elektryfikacji. Przyklady
mozna, mnozyé. Rezultat: duzo
przyjemnosci z ogladania ojczy-
stej ziemi, ale jeszcze wigcej
strat w nauce i skandalicznie ni-
ski poziom wiadomoéci przy

egzaminie. Czy nie przydaloby
si¢ w tej dziedzinie troche wie-
cej rozsadnego planowania?

W Kkatedrze cze$ci maszyn stu-
denci przynosza do przejrzenia
rysunki, cale paczki rysunkéw.
Dlaczego tyle na raz i dlaczego
asystent, mgr Bernatowicz nie
chce ich przyjaé? Na rysunek
techniczny przeznaczone sa spe-
cjalne godziny éwiczen, podczas
ktérych student jest obowiazany
wykonaé postawione mu zadanie,
korzystajac jednoczeénie z porad
dyzurujacego asystenta. Niestety,
absencje na éwiczepiach szerza
si¢ nagminnie. Potem tuz przed
egzaminami ciagna ,wedréwki
ludéw* z cudzymi rysunkomi, z

ze ,oficerami naszego przemy-
slu® beda. bumelanci. n

Spotykamy kolege z drugiego
roku Wydzialu Metalurgiczne-
go — co u was slychaé? —
Wszystko w porzadku. Na razie
tylko brakuje na roku sto pietna-
$cie  zaliczen z wytrzymalosci
materialébw u mgr Zielinskiego
(na stu sze$édziesieciu studen-
téw), oraz 20% z chemii fizycz-
nej. x

Cickawi nas — co o sesji let-
niej sadzi organizacja ZMP. Ko-
lega Roinowski rozklada rece.
»Nie zajmujemy si¢ ta sprawa.
Kto ma zdaé, to zda. Nasze wy-
sitki ida w kierunku ozywienia
dziatalnosci két naukowych .

List z Arizony

,..Ciszej, do cholery!*

(K. I. Gatczynski)

PoradZcie mi, gdzie mégtbym
kupié¢ w dobrym stanie Colta!
Co? Nie rozumiecie o co cho-
dzi? O Colta! Powiadam prze-
ciez wyraznie! Najchetniej ku-
pitbym 12-strzatowy, kaliber
11. Acha! Jeszcze potrzebuje
sobrero, lasso i pare innych
drobiazgéw jak kon. Moze byé
zresztq motocykl, podobno no-
woczesni cowboje jezdia na
Nortonach. Tak, wla$nie pra-
gne zostaé prawdziwym cow-
bojem. Nie zwariowatem, skad-
ze! Byki juz saq, atmosfera Ari-
zony — tez.

Mieszkam przeciez w Domu
Akademickim przy ul. Rey-
monta 17. Co, tu nie ma Ari-
zony? Tak kolega Redaktor
twierdzi? To prosz'e, zapraszam
serdecznie w ktéra$ niedziele
na seansik! Aby sie on w pel-
ni udal potrzebuje jednak ko-
niecznie pistoletu. Lasso i kon
w pierwszej fazie nie beda po-
trzebne.

Co jaki§ czas bede strzelal
po suficie albo w drzwi, w mo-
mentach, kiedy przez prerie
(tj. korytarz) pedzié beda naj-
liczniejsze i majpoteiniejsze.
walqce racicami byki. Jakie
byki? Ach, kol. Redaktorze!
Odrobina, naprawde odrobina
fantazji tu jest potrzebna. Bo-
gata jest preria! Ho ho! To ko-

Maria Roga:

blaganiem o zaliczenie. Przoduje
w bumelanctwie I rok Wydz.
Gorniczego. Kolezanka Mezyk
przyniosta piekny rysunek, cho-
ciaz nie bylo jej wida¢ na éwi-
czeniach. Przyparta do muru
przyznala, ze ,pomagali jej za-
wodowy kre§larz. To samo ko-
ledzy: Ku$mierczyk i Korzycki.
Kol. Forkasiewicz usilowal wmé-
wié asystentowi, ze napisal ko-
lokwium, a kiedy asystent od-
wrécil sie, chwycil jedna z prac
kolegi, wymazal jego nazwisko
i wpisal swoje. Sprawa podla.
plaska, lenistwo prowadzace az
do oszustwa. Co sie stanie z ty-
mi studentami? Jeéli maja inne
zaliczenia, moga oddaé rysunki
w czerwcu, je§li nie — to ko-
niec ze studiami. Kto wie czy nie

lepsza dla spoleczenstwa ta druga
ewentualno§¢é. Az mrowie czlo-

wieka przechodzi, kiedy pomysli,

WIES PODKRAKOWSKA

Nie wesolo — prosze kolegdw.

Sesja — to jedno duze sito
dobrych pracownikéw przemysthu.
ldzie o to, aby wszyscy przeszli
przez to sito — przeszli, to zna-
czy pokazali caloroczna swa pra-
ce. Nic dziwnego, ze zwickszaja
si¢ wymagania w stosunku do
studentéw — jest to koniecznosé
tym wicksza — ze przemyst nasz
ma nickiedy powaine zastrzeze-
nia odno$nie absolwentéw wyz-
szych uczelni.

Duio i w tej sesji bylo o-
blanych egzaminéw. Wykladow-
cy i asystenci ida juz nowa dro-
ga — droga zwickszonych wy-
magah — studenci wkraczaja do-
piero na nia. W ciagu semestru
nalezy zada¢ od swych wykla-
dowcéw i prowadzacych ¢wicze-
nia, aby dawali ze siebie maksi-
mum wiedzy i umiejetnoéci pe-
dagogicznych — ‘dopiero tak po-

drzeworyt

lega nie styszal jeszcze!! Tak.
Tak! Ja tez o tym nie wie-
dzialem. Ale tak jest. Ale tu
nie jest taka zwykla Arizona!

Tu jest ekstra Arizona! Kie-
dy zdaje sie, Ze ma poziomie
mojej dziupli (pokoju) przele-
ciaty juz wszystkie stada i ze
bedzie troche spokoju w pre-
rii, z2aczynaja szaleé byki
gdzie§ w gorze. Kolega sobie

jeta praca daje rezultaty i ko-
rzy$ci. Niestety, nie wszedzie w
ten sposéb stawiano zagadnienia
i dopiero zmiana programu na-
uczania moze ostatecznie usunaé
niedociagniecia. W kazdym razie
obecny rok wykazal, ze wielu
wykladowcédw ma powazne su-
kcesy w nauczaniu i w tym wy-

padka sesja nie byla grozna.
C. A

potrafi wyobrazié co za zaba-
wa moze byé jesli pomoze mi
pan kupié Colta?

Przelatuja na ten przyktad,
preriq (korytarzem) stada by-
kéw zwyktych i tych grajqcych
na kaloryferach, a my (saqdze,
Ze kolega zaszczyci mnie swo-
ja obecno$cia na pierwszym
popisie!) trrach, trrach... z Col-
ta, w drzwi, a najchetniej w
ktérqs z bocznych Scian, za
ktérymi tez pulsuje Zycie pre-
rit. Troche tylko inne. Zradio-
fonizowane i nie walgce raci-
cami. Odnosze wrazenie, Ze to
chyba byki starsze, spokojniej-
sze, tylko glosniej ryczace.

Swojq drogaq, Arizona nie
z tej ziemi. Ostatecznie nawet
nie z winy tych najnowocze-
Sniejszych byczkéw, ale Zycie
tu straszne. Sciany papierowe,
stychaé kazdy gtos. Wiem juz
wszystkie intymne tajemnice
sqsiadow (a oni moje), znam
ich po imionach mna chrzcie
otrzymanych, jak i tych oko-
licznosciowych, czesto jako$ o
brzmieniu starotaciniskim.

Bez trudu (chociaz nie zaw-
sze) stucham muzyki, komu-
nikatéw w réinych jezykach,
Czasami tylko mnie moge sie
zorientowaé, co gdzie gra. Czy

- oba radia z obu stron, czy tez

razem z tym z gory. czy tez
razem z tym w Swietlicy.
W niedziele chcialby czlowiek
popracowaé w ,,domu”, jak to
sie méwi naukowo, poczytaé
literature fachowa. A tu mo-
wy o tym nie ma. Wzrasta
wgedy tesknom do owego Cq!.-
ta i sombrero, porywa szat..
zabawy.

Prébowatem juz réinie, kol.
Redaktorze! Drzwi obwiesitem
wszystkimi kocami, zapchatem
siennikami i koldrq. Nic nie
pomoze. Walenie racicami, bez-
troskie krzyki radia, zmiesza-
ne wszystko w jeden poteiny,
wariacki hymn, wdzieraty sie
poprzez wate w uszy.

Najlepszy rezultat osiqgna-
lem wsadzajac glowe wraz
z uszami pod wode w umy-
walce. Jest to sposéb zdaje sie
nowy, ale o tyle niewygodny,
Ze nie mozna przy tym przy-
gotowywaé sie do éwiczen czy
wykltadow i ponadto sq pewne
trudnos$ci z oddychaniem.

Idac tutaj z DMN przy ul.
Kanoniczej nie wiedziatem co
czynie. Sam kol. Redaktor wie
jak tam, w poréwnaniu z ta
Arizona jest sielsko-anielsko.
Sto tysiecy pokoi Nr 12 z Ka-
noniczej (pokéj ten zamieszku-
je grono niezwykle mitych,
mlodych ludzi, posiadajacych
pewne, znikome zresztq skton-
nosci glosnego wyrazania
swych pogladéw) jest niczym,
zerem, punktem geometrycz-
nym w poréwnaniu z Arizong!
To sie mie da opisaé, ani opo-
wiedzieé. To Ytrzeba przezyé.

Sam St. Lem nic by nie wy-
fantazjowat na ten temat, nie
styszqc tego bujnego, bogatego
we wzruszenia zycia Arizony
przy ul. Reymonta 17. Pismo
Wasze, Redaktorze, jest na-
szym pismem. Uczelni. Rébcie
co$, aby nas, asystentéow, wy-
bawié z tej strasznej krainy!
Dopraszam sie taski Odwie-

zenia mna wyzej wspomnia-
nym stanowisku. Z szacunkiem
pozostaje mgr Wi. Michalik
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Echa zapomnianego kRonkursu

(dokoriczenie = poprzedniego nru)

W polowie roku 1936 powola-
ny zostal do zycia sad konkurso-
wy cze$ci muzycznej. Obok ,sta-
rych” juroréw: prof. Goetla i K.
H. Rostworowskiego zasiedli no-
wi — zasluzeni muzykolodzy 1
kompozytorzy: profesor UJ dr
Zdzistaw Jachimecki, dyrektor
Konserwatorium M. Piotrowski,
prof. St. Bursa (kierownik arty-
styczny chéru SSAG), prof. A.
Rieger, prof. J. Zyczkowski i dr
A. Jendl. Ponadto ofiarnie wspol-
pracowal z jury wybitny kompo-
zytor  Bolestaw  Wallek-Wa-
lewski.

Ci mieli przed soba cigzszy
»orzech do zgryzienia™: 480 tek-
stbw muzycznych 128 autoréw.
Poziom nadeslanych prac byl na-
der réznorodny. Oto co pisze na
ten temat prof. Bursa: , Konkurs
licznie obeslala mlodziez oraz li-
czne grono dyletnatow, od kto-
rych usitowan kompozytorskich
wlosy stawaly, nawet na lysych
glowach jurorow...”

Stopniowo ,.przesiane” kompo-
zycje zmalaly do liczby kilkuna-
stu. Wreszcie w polowie pazdzier-
nika 1936 r. ogloszono nazwiska
laureatéw. Trzy gléwne nagrody
przypadly z kolei: Romanowi Pa-
dlewskiemu (,,Bracia hutnicy"),
Krzysztofowi Borzedowskiemu
(,Pojedzie mdj wegiel) 1 St
Kwasnikowi (,,Swieta Barbaro®).

Ponadto Komitet Konkursu za- :

kupil 15 dalszych utworéw m. in.
Wiktora Haussmanna, W. Po-
zniaka i1 Jézefa Rafalskiego.

Obok utworé6w mnowych sad
konkursowy znalazl sie w posia-
daniu innych niemniej cennych
materialéw: oryginalnych, malo
znanych melodii ludowych z gor-
niczych okolic Bedzina, Olkusza,
Siewierza i Dabrowy Goérniczej,

skrzetnie zanotowanych przez
zbieracza i milo$nika ludowych
piesni, Karola Guzikowskiego.

Oto nadeslana przezen piosenka
.,G6rnik" z Olkuskiego:

»Ozla dziewczyna
Tak sobie mowila:
— Poéjde za goérnika, ~
Nie bede robila!

Za gérnika poszla

I robi¢ musiala.

Jeszcze od goérnika

Kilofem dostala, oj, dostala!™

przez wies,

A oto inna, staroSwiecka, $pie-
wana w latach osiemdziesiatych
ub. wieku gérnicza piesn —
z ,kruszcow*:

. Kopaé¢ wreby przez dzien caly —
Trzeba golcem by¢.

Wieczér, gdy prace ustaly,
Péjdziem, bracia, pi¢!

Tam beda $piewy ochocze,

Az stréz pélnoc zarechocze:

— Trarara trarara trararara!”

Miedzy stosem zapisanych kar-
tek znajduje sie niewielki ar-
kusz papieru listowego. To list
od Feliksa Nowowiejskiego: ,,Do-
piero dzisiaj powrécilem z War-
szawy, gdzie Teatr Wielki (Ope-
ra) wystawil moja opere ,.Legen-
da Baltyku” — z nadzwyczajnym
sukcesem...”

Skonczyé z fikcja

Zakladowa Organizacja Zwiaz-
kowa AGH jest od dluiszego
juz czasu organizacja niezwykle
aktywna. Swiadczy o tym do-
bitnie szereg osiagnie¢ w zakre-
sie spraw bytowych, kulturalno-
rozrywkowych, organizacji wy-
cieczek, $wiadczy zywy kontakt
z Wladzami Uczelni — ktory
przed tym okresem byt raczej
nikly — oddzialywanie ZOZ na
poszczegblne komisje spoleczne i
wreszcie osobisty autorytet dzia-
laczcy Rady Miejscowej. To sa
fakty, ktére wszyscy znamy
i z ktérych sie cieszymy. Spdjrz-
my jednak na zagadnienie od
strony ,,doléw". Mam tu na my-
$li grupy zwiazkowe. W jakim
stopniu czlonkowie i ,wladze"”
grup zwiazkowych przyczyniaja
sie do tych sukceséw?

Przypatrzmy si¢ dzialalnosci
i organizacji tych wladz. Oto
maz zaufania — 6w gléwnodo-
wodzacy grupa, lacznik miedzy
grupa a Rada Oddzialowa ZOZ.
Jaka dzialalnoé¢ rozwija oOw
,maz"?

— No, zajmuje si¢ zbieraniem
skladek raz w miesiacu, zbiera
skladki, skladki zbiera itd., moz-
na tylko chyba odmieni¢ w kil-
ku przypadkach. Acha! Wydaje
znaczki do legitymacji, ,odpro-
wadza“ pieniadze do kasy. Robi
to zwykle bardzo solidnie, nawet
z nieduzym opéZnieniem i wi-
docznie na tym zaufaniu jakim
w tej funkcji obdarzaja go czlon-
kowie grupy polega jego rola —
rola meza zaufania. A przeciez
chyba nie o to chodzi w giebszym
pojeciu tej nazwy i samej funkcji
meza. Gdzie si¢ podziala jego
rola pomocnika czlonkom grupy
w zakresie ich czysto zyciowych
klopotéw, na ktére Organizacja
Zwiazkowa moze niejednokrotnie

duzo poméc? Gdzie wlasna ini-
cjatywa tych ludzi zajetych wy-
lacznie ,,skarbnikostwem™, w or-
ganizowaniu zycia spolecznego
i towarzyskiego grupy?

Przypatrzmy si¢ z kolei innym
urzedom®™.

Oto Referat Kulturalno-O$wia-
towy, ktéry zwykle nawet nie
wie jakie bilety mozna dostaé
w ZOZ-ie na aktualne imprezy,
nie moéwiac juz o tym, ze tych
biletow dla grupy sam nie za-
latwia. A chociazby przyklad =
poczytnoScia ,Naszych Spraw".
Pismo, ktére porusza zagadnie-
nia interesujace nie tylko studen-
tow ale — i to w kazdym nu-
merze — sprawy pracownikéw
naszej Uczelni, nie jest przez
tych pracownikéw czytane, gdyz
nikt go nie rozprowadza po gru-
pach zwiazkowych, ani mezowie
zaufania, ani tzw. referenci KO.

Referent socjalno-bytowy —
czy zna kto§ z grupy takiego
dzialacza? Czy rzeczywiscie wie
on co$§ o warunkach mieszkanio-
wych, zyciowych swoich nawet
bliskich kolegéw? A jesli wie,
czy ma ochote pomoéc potrzebu-
jacym? Znéw pusty tytul bez po-
krycia. A przeciez nie mozna
wymagacé, aby jeden zalatany ko-
lega pelniacy taka funkcje w
RM mégl naprawde wszystko za-
fatwi¢ 1 to zalatwi¢ dobrze dla
kilkuset ludzi. Albo co to za do-
skonala ,synekura spoleczna™ in-
spektor pracy grupy. Nota bene
sama funkcja jest w naszych wa-
runkach w wiekszoéci dziwola-
giem. Czy kto sie kiedy potru-
dzil aby nakresli¢ takiemu ,,dzia-
laczowi spolecznemu® realny za-
kres dzialania? Chyba nie, bo
i trudno jest znalezé co§ na-
prawde pozytecznego do roboty
w zakresie odpowiadajacym ty-

Pora juz, aby wspomnie¢ o
wybitnych zastugach prof. Bursy
dla sprawy pieéni gorniczej. To
on utrzymywal lacznos¢ z lau-
reatami, niestrudzenie wytykajac
im popelnione usterki i ponagla-
jac do wykonczenia harmoniza-
cji, on korespondowal z kompo-
zytorami i muzykologami — No-
wowiejskim, Stanistawem Nie-
wiadomskim, Piotrem Moosem,
drem J. Reissem, ubiegajac si¢
o prawa przedruku ich kompo-
zycji lub o ich czynny udzial w
konkursie, on wreszcie przygoto-
wywal chér studentéw AG, ktd-
rego byl kierownikiem, do posze-
rzenia swego repertuaru o nowe,
pigkne piesni.

Nie byla to latwa praca. .Na
préby nie chodza uczciwie...” —

zali sie w liscie do Piotra Moesa
z sierpnia 1937 r. Slusznie tez je-
mu wlasnie powierzyl Komitet
Konkursu zredagowanie ,,Spiew-
nika gornikéw 1 hutnikéw pol-
skich®, ktéry mial si¢ ukazaé sta-
raniem Akademii Gérniczej.

Brulion-makieta Spiewnika za-
myka zawarto§¢ pekatej teczki.
W spisie treci — pieéni patrio-
tyczne, ,,Gaude Mater Polonia™,
..Goérniczy stan“, utwory konkur-
sowe, tradycyjne stare S$piewki
gérnicze, ,Piesn polskich hutni-
kow" Nowowiejskiego, serenada
Moosa ,,Wokolo noc”, Hauss-
manna ,.Pie$n studentéw Akade-
mii Gérniczej* do stéw J.A. Ga-
tuszki.

Na pierwszej stronie — kalku-
lacia kosztéw wydawnictwa. Mu-

sialy by¢ niemale, skoro w kto-
rym$ z listéw z r. 1938 wspomina
St. Bursa: ,Sprawa oddania
Spiewnika poszla w odwloke, z
braku monety”, no i skoro da-
remnie przegladnalem akta w po-
szukiwaniu wydrukowanego
egzemplarza.

Niebieska teczka wedruje na-
powrét na najwyzsza potke. Pe-
kata, zakurzona teczka.. S$wia-
dectwo humanistycznych
tradycji naszej Uczelni.

P. S. Panu doktorowi Francisz-
kowi Kulanskiemu, kierownikowi
Archiwum AGH skladam serde-
czne podzickowanie za udostep-
nienie mi cennych materialéw, o
ktérych traktuje méj artykul.

L. Maruta.
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Maria Roga:

tulowi. Ale tytul jest. Gdyby tak
kazdy ,.funkcjonariusz spoleczny*
zaczal uzywaé swego tytulu moz-
naby zlozy¢ niezla kolekcje. No,
ale na serio: czy tego rodzaju
prace spoleczne czlonkéw grup
zwiazkowych spelniaja jakas po-
zyteczna role? Napewno
Weciagniecie do pracy spolecznej
przez ,tytuly i piastowanie god-
nosci” bez zadnej konkretnej
roboty — to chyba najgorsza
szkofa tej pracy. to demobiliza-

nie!

cja spoleczna.

Nalezaloby fikcyjne
funkcje i godnosci a wzmocnié
faktycznie potrzebne. Wzmocnié
role mezéw zaufania (moze by-
loby wiasciwiej dobra¢ jaka$ lep-
sza dla nich nazwe — chociaz

znie§é

to nie jest zasadnicze), nakresli¢
zadania dla
zwiazko-

konkretne “cele 1
dzialaczy w grupach
wych i prace ich kontrolowac.
Nalezaloby  uaktywnié
dzialaczy $piacych wygodnie na
swoich funkcjach jak na gumo-
wych poduszkach, w kierunku
wydajniejszej pomocy w realnej,
konkretnej pracy Rad Oddzialo-
wych i Rady Miejscowej.

Wydaje sie, ze byloby to z ko-
rzy$cia dla wszystkich: Organiza-
cji Zwiazkowej, samych dziala-
czy i szarych czlonkow ZOZ.

wielu

inz. W. Lenkiewicz

NA PIAZY

drzeworyt

Odpowiedz kol.

W zwiazku z listem otwartym
w/w do Komisji Weczaséw 1 Tu-
rystyki 1 ,,tendencyjnym‘ sugero-
waniem czytelnikow , Naszych
Spraw* wyjasniam:

1) do obowiazkéw kol. Stefani-
szyna, a pozniej kol. Czepie-
lewskiego nalezalo: a) oglo-
szenie wycieczki przewidzia-
nej programem, b) zebranie
zgloszen 1 oplat od kolegdw,
¢) wystaranie si¢ o auto 1 u-
zyskanie zezwolenia na jazde,
d) ubezpieczenie od wypadku
uczestnikéw, c) ewentalne wy-
szukanie noclegu.

Sprawy te obok wymienio-
nych zatatwiali 1 inni kole-
dzy. Komisja Wczaséw i Tu-
rystyki podkre$la, ze udanie
si¢ akcji zawdziecza bezinte-
resownej pracy spolecznej
rowniez w/w.

2) Akcja turystyczna zaplanowa-
na zostala tuz po wyborach
do RM na zebraniu aktywu
spolecznego naszej Uczelni
(20wycieczek).
Program akcji czasowy i te-
renowy dla wszystkich wycie-
czek zostal ulozony i1 prze-
analizowany nawet przed ze-
braniem wymienionym w p. 2.
4) Prezvdium RM przydzielilo
Komisji WiT, a nie kol Ste-
faniszynowi 20 000 z} na akcje
wycieczkowe.

o
—

5) Kol. Stefaniszyn spelnial po-
czatkowo tylko funkcje przel-
stawiciela Rady Oddz. Geo-
dezji, a nastepnie rowniez
kierownika organizacyjnego
akcji turystycznej.

6) Kol. Stefaniszyn zapomina, Ze
na poczatku akcji trudnoéci,
ktérych nie mégt pokonac
przezwyciezyla Komisja. Za-
pomina, ze tam, gdzie odmo-
wiono jednemu, nie odmoéwio-
no dwom dzialaczom. W cza-
sie tych trudnosci wypraco-
wano schemat organizacyjny
akceji.

7) Zapomina réwniez, ze komi-
sja bronila nie tylko jego
autorytetu jako organizatora,
ale tez 1 kolegéw przed prze-
organizowaniem akcji.

A teraz wyjanienia w zwia-
zku z czterema punktami w Li-
Scie otwartym.

ad 1) Kol. Stefaniszyn odpo-
wiedzialny byl za akcj¢ organi-
zacyjno-finansowa przed Komi-
sja, a ta przed Prezydium. Nie
tylko i wylacznie on, ale réw-
niez kol. Czepielewski. Mimo li-
cznych wyjasnien kol. Stefani-
szyn nie chce tego zrozumied.

ad 2) Na 19 wycieczek sam
kierowalem 6-cioma wycieczka-
mi, a wspélnie z innymi prze-
wodnikami — dwoma, Wyciecz-
kami kierowali: Dr St. Macia-
szek, Prof. Zb. Bromowicz, kol.
Wi. Kulczycki, kol. Czepielew-
ski, kol. W1i. Lenkiewicz i1 prze-
wodniczacy PTTK, a wigc gdziez
ta wylacznoéé? Wylacznie pilno-
walem tylko 100%o0 realizacji pla-
nu wycieczek.

ad 3) Kol. Czepielewski wspol-
dzialal w wigcej niz kilku wy-
cieczkach i1 to rowniez w czasie
obecnoéci  kol.  Stefaniszyna.
Przede wszystkim na koncu, gdy
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w okresie 10-lecia, a w AbSOIweIlCi pisza

NAURA
NIE KONCZY SIE
NA AGH

szczegblnos$ci w okresie planu
6-letniego kraj nasz zostal za-
silony potgzna armia miodych
inzynieréw. Okazalo sig, ze
wielu z nich nie mialo nalezy-
tego przygotowania zawodo-
wego. Trzyletnie studium in-
zynierskie, jakkolwiek progra-
mem niewiele odbiegalo od
dawnego studium czteroletnie-
go — nie spetnilo nalezycie
swego zadania. Nie mozna w
tak krotkim czasie wtloczy¢ na
site tych wiadomosci, jakie po-
winien posiadaé¢ pelnowarto-
$ciowy inZynier.

Program trzyletni byl ko-
nieczno$cia — tego wymagala
sytuacja wewngtrzna naszego
kraju. Faktem jest jednak, ze
mlodzi inZynierowie nie prze-
stali nad soba pracowaé i
dzieki ich dobrej woli i kole-
zefiskiej pomocy inZynieréw
starszej generacji stali si¢ pel-
nowartoéciowymi inzynierami-
technikami.

Jest jednak wielu inzynie-
réw, o ktorych §wiat zdaje sig
zapomnial catkowicie. Inzy-
nierowie c¢i — czesto bardzo
warto§ciowi 1 pracowici pel-
nia swoje obowiazki w miej-
scowo$ciach zwanych popu-
larnie ,.pipidéwkami”, badZ
tez pracuja w ,stolicy”, ale
nie na wlaSciwym miejscu.

Nie wolno nie wspomnieé,
choé¢ troche wstyd i o tych
kolegach, ktérzy §wieca przy-
ktadem lenistwa. Ciekawym
jest fakt, ze s to przewaznie
inzynierowie zdolni lecz naj-
czeéciej zarozumiali. Twier-
dza oni, ze poza nimi nie ma
juz nikogo, ktoby w danej
sprawie mogl zabra¢ glos.
Moim zdaniem jest to niebez-
pieczny objaw, gdyz podry-
wa ogniwa wszelkiej wspol-
pracy i rozbija obéz mlodej
kadry inzynierskiej.

Stare polskie przyslowie
méwi, ze jablko niedaleko
spada od jabloni. To praw-

da, dodam jeszcze: ,jesli nie
dziala nan zadna inna sila
précz sily przyciagania ziem-
skiego”.

Przyslowie to mozna zyw-
cem przenies¢ do poruszane-
go tematu. Wielu z nas mile
wspomina niektérych profe-
soréw Uczelni, ktérzy swa po-
stawa dawali nam Zywy przy-
klad wlasciwego postepowa-
nia, stosunku do pracy, nauki.

Wielu z nas bedzie mile
wspominaé tych inzynieréw
z przemyshi, ktérzy poczuli
sie do obowiazku poméc nam
mlodym w zdobywaniu prak-
tyki zawodowej. Dla takich
ludzi mamy zawsze gorace
serca i bedziemy ich szano-
waé, skwapliwie patrze¢ na
ich czyny bedac pewnymi, ze
sa one szlachetne, uczciwe
i ksztalcace.

Nie wszyscy sposrod star-
szych inzynieréw i technikéw
kieruja si¢ moralnym obo-
wiazkiem udzielania facho-
wej pomocy miedym inzynie-
rom. Byé moze powodem tego
jest obawa przed, nazwijmy
to — .intruzja” i objeciem
przez mlodych inzynieréw ich
stanowisk. Fakt ten jest psy-
chologicznie wytlumaczony 1
nie mam zamiaru dluzej sig
nad nim rozwodzié, zwlaszcza
7e czesto nie jest on przykla-

T T e S S e S e T U T

Stefaniszynowi

stosunek jego do akcji byl ra-
czej niechetny (stwierdza to w
4-tym punkcie listu otwartego.

ad 4) Formalnie punkt ten jest
niezgodny z drugim punktem te-
goz listu, ale musze kategorycz-
nie stwierdzié, ze ani obecnos¢,
ani nieobecnoéé kol .Stefaniszyna
na plan wycieczek, ich organiza-

cje i na inne zalozenia — wply-
wu nie mialy.
Kol. Stefaniszyn! To samo

~wyczynialiSmy*“ w czasie Wa-
szej obecnoéci co i nieobecno$ci.
Nie lekcewazcie gloséw turystow
zadowolonych z akcji, turystow,
dla ktérych ,wyczyn* zaczyna
si¢ dopiero od Doliny Bedkow-
skiej; turystéw, ktérzy nie chca
pi¢ piwa i stuchaé muzyki detej
w Czartaku.

Kol. Stefaniszyn! Jedna rzecz
chcialem ,.zasugerowaé“ kolegom
na wieczorku turystycznym: ize
Wasz atak na kolegéw tamiacych
dyscypling wycieczkowa (czasem
niewiadomie) jak byl rzeczowy,
tak nie byl nietaktowny,

~mgr inz. Tadeusz Stopka
Kier. Komisji Wczaséw i1 Tur.

OD REDAKC]JI

Udzieliliémy w poprzednim nu-
merze miejsca ob. Stefaniszynowi
na list otwarty. Obecnie zamiesz-
czamy odpowiedz mgr. T. Stopki.

Poniewaz dyskusja staje sig
coraz bardziej drobiazgowa, a
dyskutanci nie znajduja plasz-
czyzny porozumienia — dalszych

wypowiedzi na ten temat druko-
waé nie bedziemy, natomiast po-
siadane materialy przekazujemy
do dyspozycji Prezydium ZOZ.

Droga Komisjo Wezaséw 1 Tu-
rystyki! Zyj miedzy soba w zgo-
dzie i organizuj pickne, oraz
atrakcyjne wycieczki, na ktérych
uczestnicy osiagna maksimum
przyjemnoéci oraz swobody, za
co bedziemy Ci wszyscy wdzig-

czni i zobowiazani.
b

PECHOWIEC

Usng! nad naukq.
Gdy kwitly akacje
Przespat calq sesje
I przespi wakacje
M. Maj

Mgr ini. JAN SUBIK

dem zlej woli. W takim wy-
padku wymaga si¢ od miode-
go inzyniera odpowiedniego
zrozumienia i wysokiej kul-
tury.

Bardziej przykre sa przy-
klady, ze mlodzi inzynierowie
spotykaja si¢ i to najczeiciej
z takim otoczeniem, ktore
z pewnym lekcewazniem od-
nosi sie do posiadanego dy-
plomu, stara si¢ skompromi-
towaé miodego inzyniera przy
kazdej okazji. Odpowiedzia
na to moze by¢ jedynie usil-
na praca i dalsze zdobywanie
wiadomosci zawodowych,
kulturalnych, wykazanie ak-
tywnoéci w zyciu zakladu
pracy. Na zakladzie nie bra-
kuje i takich wypadkéw, ze
mlody inzynier ma jedynie
powodzenie u dziewczynek,
czuje sie jak intruz, ktéry
chcac nie chcac skierowany
nakazem pracy wtargnal do
grona ,wykwalifikowanych
inzynieréw”. Czuje sie jak
inzynier tymczasowy.

Gorzej jest, kiedy nowo
przybyly inzynier jest kuty
na cztery nogi’. Wypadaloby
mu da¢ jakie§ stanowisko ‘od-
powiednie, ale.. przyjmuje
si¢ go na prébe. Préba taka
trwa czasem dwa do trzech
lat. To jest faktycznie préba
wytrzymaloéci. Inzynier diwi-
ga niejednokrotnie na swoich

barkach (chac pokaza¢ co
umie) wszystkie obowiazki
zakladu, a reszta ,panéw”

robi prace zlecone i boczkiem
dorabia jak tylko moze. Kie-
dy wreszcie osiagnie granicg
plastycznoéci i méwi, ze dlu-
zej nie wytrzyma w takim sta-
nie, przychodzi dyrektor z u-
émiechnieta twarza, grzecznie
sie¢ wita i wysluchuje bola-
czek pracownika. Rozmowa
konczy si¢ obiecujaco: ,.Ko-
lego, my wam damy dodatek
funkcyjny, jaka$ nagrode, a
zreszta jeste$cie mliodym in-
zynierem — to dla was do-
skonata praktyka. I rzeczywi-
écie — dyrektor dotrzymuje
stowa: mlody inzynier otrzy-
muje z okazji 22 LIPCA dy-
plom honorowy.

Niech starsi inzynierowie
nie mysla, zc mlodzi nie wi-
dza u nich obok istotnych za-
stug 1 pelnej nieraz poswie-
cenia pracy zawodowej —
takze ich bledéw, hiperkom-
binacji. Nasze bledy sa albo
nie§wiadome, albo bardziej
proste. Do wykrycia ich nie
potrzeba dochodzié zawilymi
drogami. Niech zwréca nam
na nie ‘uwage — pomoga
nam je przezwyciezyé. Nie
sadzcie — ,.starsi Koledzy” —
o ile pozwolicie si¢ tak na-
zywaé, ze chcielibySmy sig
was pozbyé, stworzyé zaporg

‘miedzy miodymi i ,starszy-

mi”. Zyczeniem naszym jest,
aby$my uczyli si¢ w oparciu
o wasza pomoc, do$wiadcze-

nie, pod waszym kierunkiem.
Wiemy, ze aby nalezycie o-
panowaé zawdd trzeba sig
duzo uczyé. Uczelnia daje
tylko podstawe do dalszej

nauki. Potgpiam kategorycz-
nie te wszystkie zarzadzenia,
ktére by pod plaszczykiem np.
reorganizacji przedsi¢biorstw
mialy na celu wycofanie z
przemystu starej kadry inzy-
nierskiej. Tego rodzaju posu-
nigcia bylyby krzywdzace nie
tylko dla pracownika, ale na-
zwalbym je sabetazem go-

spodarczym.
Nie stawiam sprawy w ten
sposéb, ze mlody inzynier

potrzebuje ,niafnki”, ale trze-
ba aby on wiedzial, ze jezeli
wykonuje polecenie — wy-
konuje je jake .pracownik,
cztonek zalogi. a nie sila na-
jemna w znaczeniu najbar-
dziej dostownym.

U progu Planu 5-letnie-
go, otwiera sig przed na-
mi olbrzymie pole dzialania.

(cigg dalszy na str. 5)

Z plonu konkursowego

GEEEEEEDESE’

by slawié ognia cud

szkarlatny, bozy dar.

wystrzela ognia cud.

gorzeje nasza krew,

ale zuchy i junacy.
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JOZEF ALEKSANDER GALUSZKA

HYMN HUTNIKOW
Bracia hutnicy starimy kolem,

i z podniesionym dumnie czolem
nasz krwawy uczci¢ trud.

J ak nieodstepne, ciche cienie

przy ogniu dzieriym straz,

choé z piecéw bija nam plomienie
czerwonym wichrem w twarz.

Choc' ogiert dlonie  nasze krwawi,
choé miecie w oczy iar,
niech kaidy piesniq blogoslawi

Il noce bezgwiezdne, w niebios mroki
z szumiqcych wichrem hut,
niby paproci kwiat wysoki

W kaidym plomyku i iskierce

gorzeje — bracia — nasze serce:
zerwono-zloty $piew.

HASLEO GORNICZE

Stan gérniczy niech nam iyje,
stan jedyny, stan wybrany.

ipiew nasz niechaj w niebo bije:
niech nam Zyje stan nad stany.
Kté: si¢ z nmami réwna w Swiecie,
Dloniq w dlon gdy staniem razem?
Mysmy §wiat zdobyli przecie
praca, weglem i zelazem.

Nam nie straszny mrok podziemi
ani trudy znojnej pracy —
nie jesteSmy jacy tacy,

Stan gérniczy niech nam iyje
stan jedyny, stan wybrany,
épiew nasz niechaj w niebo bije:
niech nam :yje stan nad stany!

MARIA CZESKA-MACZYNSKA
PRZYSZLEOSC AKADEMIKA

Choé w budiecie nieraz dziura,
Akademik = $wiata drwi.

Gdy na butach pe¢ka skora,
Marzy $wietnosé przyszlych dni.

Pokryj bracie, braki brakiem
i z fantazjq Sciggnij pas,
niebo orlim przemierz szlakiem
a jedzenie, to ma czas.

Z losem bierzmy si¢ za bary.
silnym stuiyé pragnie Swiat,
czlowiek jasny a nie szary
bedzie krélem przyszlych lat.

Ziemia skarby dla nas chowae,
my tych skarbéw przyszla strai.
dajmy czyny a nie slowa,
wtedy los wykujem nasz.

-
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Zebranie Grupy Partyjnej
Pracownikéw Naukowych lacz-
nie z zebraniem Kola ZMP
Asystentow Wydzialu Geolo-
giczno Poszukiwawczego zwra-
ca sie do Komitetu Uczelnia-
nego PZPR, by przy poparciu
Komitetu Wojewddzkiego in-
terweniowat w Ministerstwie
Szkolnictwa Wyzszego w spra-
wie utworzenia na Akademii
Gorniczo Hutniczej kilkakrot-
nie juz obiecywanej Komisja
Kwalifikacyjnej dla pracowni-
kéw naukowo technicznych
(laborantéw).

Laboranci zatrudnieni na
naszym wydziale mimo zdoby-
cia drogg wlasnej, diugoletniej,
zmudnej i wytezonej pracy
wysokich kwalifikacji nauko-
wo technicznych nie majg z
tego tytulu zadnej dorainej
korzy$ci materialnej z przy-
czyn natury czysto formalnej.

W sklad proponowanej Ko-
misji Kwalifikacyjnej wcho-
dziliby pomocnicy i samodziel-
ni pracownicy nauki. Kompe-
tencje Komisji powinny przy-
najmniej rownaé si¢ kompe-
tencjom Izby RzemieSlniczej.
Komisja taka po egzaminacyj-
nym sprawdzeniu potrzebnych
wiadomosci wydataby labo-
rantowi, wykazujgcemu conaj-
mniej dostateczng znajomosé
przedmiotu swej pracy Swia-
dectwo z mocg Swiadectwa
czeladniczego oraz tytut np.
technik laborant, technik szli-
fierz itp. Przez S$wiadectwo
z mocy Swiadectwa czeladni-
czego rozumiemy taki doku-
ment, ktéry umozliwiatby la-
borantowi po jego ofrzymaniu
dalszy awans 1 stopniowy

wzrost uposazen.

Wiecej fros

W ostatnim numerze ,,Naszych
Spraw® z dnia 8—31 maja br.
ukazal sie artykul St. Koca pt.:
»Wiecej troski o czlowieka®. Au-
tor artykutu ,.doéé¢ szczegélowo*
zajmuje si¢ sprawa St. Rosiek
zatrudnionei jako pracownicy fi-
zycznej AGH, przedstawiajac
tendencyjnie rzekomo ,,prawdzi-
we* fakty i tonem mentorskim
udziela wskazé6wek do dalszej
pracy .szanownym dzialaczom
ZOZ-u*“ (stowa autora artykutu).

Poniewaz art. St. Koca oparty
jest na faktach niesprawdzonych,
wynikajacych z nieznajomoéci
rzeczy i krzywdzacych aktywi-
stow - Zwiazku Prezydium Rady
Miejscowej ZOZ przy AGH, po-
czuwam si¢ do obowiazku spro-
stowania nieprawdy zawartej w
artykule i przedstawienia rzeczy-
wistego stanu rzeczy.

W pierwszym rzedzie naleiy
wyjasni¢, ze wczasy sanatoryjne
(czterotygodniowe) i lecznicze
(trzy tygodniowe) przydziela Za-
rzad Okregu ZZ NP i to perso-
nalnie dla danej osoby, za§ Rada
Miejscowa ZOZ w zadnym wy-
padku nie ma prawa przyznawa-
nia tych wczaséw, lecz spelnia
jedynie role poérednika — tzn.
przyjmuje od kandydatéw odpo-
wiednie wnioski i przekazuje do
Okregu. Normalnie nasz ZOZ
otrzymuie jedno miejsce w sana-
torium miesiecznie i to no wielu
staraniach w Zarzadzie Okregu.

b. r. zgloszonych zostalo do-
tyczas 33 wnioski na wczasy sa-
natoryjne przez pracownikéw
AGH i wszystkie znaiduja sie w
Zarzadzie Okregu. Okreg w tej
chwili posiada tysiac zgloszeh
z terenu calego wojew. krakow-
skiego, a miejsc w sanatoriach
otrzymuije dwadzieécia, tak ze
nawet nie przyjmuje juz wiccej
nowych wnioskéw z poszczegél-
nych ZOZ-6w catego Okregu.

W $wietle powyzszych faktiw
wynika jasno, ze kol. mgr Cy-
bura, ktéry zajmuie sic w Ko-
misii Wezaséw i Turystyki Ra-
dy Miejscowej wczasami sanato-
ryjnymi spetniaé moze tvlko ro-
le poérednika od wnioskodawcy
do Zarz. Okregu i nie przewod-
niczy, jak chce autor w/w arty-
kulu zadnej Komisji przydzialu

@ AToW A RaTn.Y

Na podkreslenie zasluguje
fakt, ze zadne technikum nie
nie ksztatci w tak specjalnych
kierunkach swych wychowan-
kow.

Celem ulatwienia zdobycia
kwalifikacji szerszej rzeszy la-
borantéw Komisja Kwalifika-
cyjna zatwierdzona i usankcjo-
nowana przez Ministerstwo
powinna by¢ upowazniona -do
organizowania kursow labo-
ranckich w réznych dziedzi-
nach.

Uwazamy, ze jest rzeczg nie-
sprawiedliwag i niedopuszczal-
ng, by pracownik, ktory w
czasie dlugoletniej pracy zdo-
byt szeroki zakres czesto bar-
dzo specjalistycznych wiado-
moseci praktycznych, nie miat
z tego tytulu prawa do awan-
su tylko dlatego, ze specjali-
zacja przez niego zdobyta nie
wchodzi w zakres specjalnosci
istniejacych cechow. Jest rze-
cza nienormalna i demobilizu-
jaca, ze laborant, ktory droga
zmudnej pracy zdoby! u nas

umiejetnosé wykonywania
cienkich szliféow do badar’}
mikroskopowych (grubosé

0,02 mm), umiejetnosé trudna
i bardzo specjalng ma tg sama
grupe uposazen co pracownik
catkowicie niewykwalifikowa-
ny, trudniajacy sie zamyka-
niem bramy Akademii w go-
dzinach wieczornych. Niskie
uposazenie wysoko kwalifiko-
wanych laborantéw, mozli-
wos¢ awansu dopiero po 20-u
latach praktyki (wg istniejg-
cych niezyciowych przepiséw),
niemoznos$c. doszkalania sie w
sposéb zorganizowany, zupeine
nieocenienie zdobytych przez

| 0 rzetelnoSC | prawde

Sanatoriéw. Niemniej jednak na-
sza Rada Miejscowa (jedyna w
Polsce) wprowadzial zwyczaj, ze
w posiedzeniach Okr. Komisji
Przydz. Weczaséw Sanatoryjnych
(raz w m-cu) bierze udzial
przedstawiciel AGH lacznie z
wlasnym lekarzem, aby wzmoc-
ni¢ swoja argumentacje dla uzy-
skania jednego miejsca w sana-
toriach dla czlowieka naprawde
bardzo chorego, bo nie wszyscy
zglaszajacy sie do sanatoriéw sa
chorzy. W §wietle przytoczonych
faktéw wynurzenia St. Koca w
artykule ,,Wiecej troski o czlo-
wieka® sa oparte na falszywych
przestankach, krzywdzace i za-
wierajace symptomy napastliwo-
§ci. Uwazamy, ze autor artyku-
tu, ktéry jak wynika z nieznajo-
mosci dzialalno$ci ZOZ — nie
iest czlonkiem Zwiazku, powi-
nien uprzednio sprawdzié uzys-
kane wiadomoé$ci, ktére zawsze
moga byé subiektywnie podane,
tym bardziej ze Rada Miejsco-
wa stosuje w swojej pracy pelna
iawno$¢ i kazdy czlonek, choé
troche interesujacy sie swoim
Zwiazkiem na pewne rozeznanie
co dzieje sie w ZZ AGH. Po-
wracajac do Stefanii Rosiek i w
ogéle do pracownikéw fizycz-
nych, zapraszamy St. Koca do
zlozenia wizyty w lokalu naszej
ZOZ, choéby na to, aby sie prze-
konaé, ze lokal ten w stosunku
do wszystkich innych komérek
organizacyjnych i administracyij-
nvch jest najgorzej wyposazony,
tak ze nawet trudno byloby dzia-
faczom ZOZ-u .wyjéé zza biu-
rek“ — bo takich nie ma. W lo-
kalu ZOZ St .Koc bedzie mégt
sie zapoznaé w czasie swojej wi-
zvtv z dotvehezasowa praca i do-
robkiem ZOZ-u, z planami na
naiblizsza przyszloéé, a najwaz-
nieisze zobaczy ilu pracownikéw
wlaénie fizycznvch przychodzi do
ZOZ-u ze swoimi stusznymi, a
czesto i niestusznymi sprawami,
zobaczy ile interwencii i to sku-
tecznych byvlo ze strony Prezy-
dium Rady Mieiscowej, no i
wreszcie bedzie moégt sie przeko-
naé. ze Stefania Rosiek tez zna-
lazta pomoc ZOZ-u w ramach
mozliwosci.

Zapytajcie si¢ kol. Koc Stefa-

nich kwalifikacji powoduja,
ze ludzie ci uciekajq z Uczelni
do placowek, zaspokajajacych
im wreszcie minimum egzy-
stencji. Powoduje to niepoko-
jace zjawisko, ze sg na Aka-
demii Katedry, gdzie mimo
staran brak jest laborantéw
i gdzie pracownicy naukowi
zmuszeni sa wykonywaé te
czynno$ci, ktoére normalnie
wykonywane sg przez labo-
ranta.

Sprawa, ktora poruszamy
nie jest nowa, ciggnie sie od
lat. Toczyla o nig walke orga-
nizacja zwiazkowa, jednak
poza ogélnymi zapewnieniami
ministra Achmatowicza i ay-
rektora Szymanskiego, ze spra-
we ta zatatwi sie od reki nic
nie uzyskano.

Pie¢ kolejnych pism do mi-
nisterstwa w tej sprawie po-
zostalo bez odpowiedzi, z przy-
czyny wybitnego zbiurokraty-
zowania Ministerstwa Szkol-
nictwa Wyzszego. Swiadczy to,
ze ministerstwu obojetne sa
stuszne interesy ludzi pracy, ze
urzednicy ministerstwa poza
swoimi papierkami nie widza
aktualnych, palacych proble-
moéw, ktorymi zyja uczelnie.

Czas, by do walki o stuszne
prawa naszych pracownikéw
wigczyla sie Podstawowa Or-
ganizacja Partyjna, ktéra by
wreszcie obudzila z wielolet-
niego snu tak zwane ,,czynniki
odgorne®, Kktore przywykly
mowi¢: ,zaraz sie zrobi“, by
po tych stowach wrécié do
przerwanej drzemki. Wszelkie
kursy, organizowane dotych-
czas na AGH, jak np. kurs szli-
fierski, zorganizowany przez

nii  Rosiek, jaka pomoc od
trzech miesieccy otrzymuje od
Z0Z-u. Kazda krytyka sluszna
i tworcza jest pozadana i Rada
Miejscowa nawet na lamach
~Naszych Spraw* w art. ,.Czy
stusznie zwracala sie do ogélu
czlonkéw o uwagi. i wnioski
zwiazane z praca Z0OZ-u.

Nie chodzi nam jednak o kry-
tyke oparta na falszywych, nie
sprawdzonych faktach.

Na zakoficzenie mala uwaga,
zawarta w tytule. a mianowicie:
kazdy redaktor czy korespondent
powinien przestrzegaé¢ zelaznej
zasady podawania prawdy i rze-
telnosci informacii.

Za Prez. Rady Miejsc. ZOZ

ZZ NP przy AGH

mgr Jan Musialek — Przew.

dr Emil Zielifiski Sekr.

OD REDAKC]I

Na marginesie zamieszczonego
wyjasnienia ZOZ-u w sprawie
ob. Rosiek podajemy kilka wta-
snych uwag.

Zgadzamy si¢ z obiektywnymi
trudnosciami na jakie napotyka
organizacja Zwiazkowa w swej
pracy i nie da si¢ zaprzeczyé
osiagnig¢, ktérych niewatpliwie
jest coraz wigcej. Szkoda tylko,
ze wyjasnienie nie zawiera kon-
kretnych danych odnoénie poru-
szanej sprawy. Chociaz i tu zro-
biono doéé wicle.

Trudno jest zapewnié naleine
pracownikowi prawo skorzysta-
nia z wezaséw sanatoryjnych, je-
ieili dysponuje sie tylko jednym
miejscem, a potrzebujacych jest
znacznie wiecej. Czy nie naleza-
foby wobec tego podaé w wyja-
$nieniu, kto w ostatnim okresie
skorzystal z wezaséw leczniczych,
aby wyprowadzié z bledu opinie
publicznga — gdyz jak wynika
z rozmowy z ob. Resiek, przy-
czyn zla dopatrywala sie ona w
niewlasciwej pracy Z0Z-u. Trze-
ba bedzie wystapi¢ do Wiadz
Centralnych ZZ w sprawie kon-
tr'oli limitu przydzielanych weza-
sow, gdyz nawet w prasie spo-
tyka sie uwagi o wolnych miej-
scach w domach wczasowych na
skutek  niewykorzystania  ich
przez niektére okregi, czy Zwia-

DO KOMITETU UCZELNIANEGO

prof. Gruszczyka byly pusta
formalnoscia, nie wptywaly na
mozliwo$§¢ awansu pracowni-
ka, co powodowalo rozgory-
czenie, zniechecenie, oraz brak
zainteresowania jakimkolwiek
szkoleniem zawodowym. Dla-
tego tez przyznanie prawa wy-
stawiania $wiadectwa kwalifi-
kacji Akademii Goérniczo Hut-
niczej, utworzenie przy AGH
Komisji Kwalifikacyjnej dla
laborantéw z prawem wyda-
wania prawomocnych S$wia-
dectw o kwalifikacjach zawo-
dowych laborantéw, upowaz-
niajacych do ich przegrupowa-
nia stanie sie dia bardzo wielu
laborantéw  pobudkg oraz
bodZcem materialnym do pod-
noszenia swych umiejetnosci
zawodowych.

Jako przyklady niesprawie-
dliwego zaszeregowania mozna
podac:

1. Laboranta Kamysza Ja-
na — Zaklad Petrografii, do-
brego szlifierza, pracujacego
w tej dziedzinie od 6-u lat
i posiadajgcego zaledwie VIII
grupe uposazen.

2. Laboranta. Kucharskiego
Anatola — Zaklad Geologii
Fizycznej, wyspecjalizowanego
w szlifowaniu, pracujacego w
tej dziedzinie od 11-u lat.

3. Lab. Zyle — Zaklad Geo-
logii Fizycznej, wyspecjalizo-
wanego w szlamowaniu i w
segregowaniu mikrofauny —
VIII grupa uposazen.

4. Lab. Kruka Wtiadysta-
wa — Zaklad Mineralogii, kto-
ry VII-a grupe uposazen uzy-
skat dlatego, ze miat ja w po-
przednim miejscu pracy, a nie

zki Branzowe, podczas gdy ZNP

cierpi na chroniczny brak ich

przydzialu.

Stusznym byloby w podobnych
do poruszanego przypadkach za-
stanowié sie¢ czy:

1) istnieje mozliwo$é przesunie-
cia chorego pracownika do
lzejszej pracy (nie nalezy za-
dowala¢ sie tylko tym, ze pra-
cownik jest pod stala opieka
lekarska i rezygnowaé wobec
trudno$ci z przeprowadzenia
sprawy do konca, jak to mia-
to miejsce w przypadku ob.
Rosiek),

2) skierowaé na wczasy sanato-
ryjne w wypadku ograniczo-
nej iloéci miejsc tylko pra-
cownikéw, ktérym lekarz za-
leca pierwszenstwo wyjazdu,
oraz podawaé¢ do wiadomosci
decyzje pozostalym zaintere-
sowanym.

Odnoénie krytyki zamieszczo-
nego artykulu St. Koca wyjasnia-
my, ze autor rzeczywiscie nie

PZPR

dlatego, ze jest bardzo dobrym
szlifierzem.

5. Lab. Sieklifiskiego — Za-
ktad Geochemii, ktéry mimo
wieloletniej pracy szlifierskiej
ma VIII-g grupe.

6. Lab. Privsek Wande —
Zaklad Geologii Kruszcéw —
wykonujaca szlify do $Swiatla
odbitego i opiekujacg sie labo-
ratorium Chemicznym o ni-
skiej grupie uposazen.

Ludzie ci, po zdaniu odpo-
wiedniego egzaminu przed
Komisja Kwalifikacyjna po-
winni otrzymaé¢ przynajmniej
VI-a grupe, oraz tytut techni-
ka. Dowodem, jak dalece zbiu-
rokratyzowane s3 odno$ne
przepisy jest fakt, ze w zakla-
dzie Chemii jest laborant,
ktéry ma VII grupe, poniewaz
posiada dyplom czeladnika
cholewkarza, a nie dlatego, ze
zna si¢ na chemii.

Grupa Partyjna Pracowni-
kow Naukowych AGH i Kolo
ZMP asystentow wzywa ko-
legéw z grup partyjnych na
Wydziatach: Metalurgicznym,
Gorniczym, Ceramicznym i in-
nych, aby podobnie przeanali-
zowaly sytuacje laborantéw na
swych wydziatach, oraz zobo-
wigzuje Komitet Uczelniany -
PZPR do jak najszybszego za-
jecia sie ta sprawa, oraz po-
dania terminu zalatwienia
sprawy i do zakomunikowania
grupie o wynikach swoich sta-
ran.

Czlonkowie Kola ZMP
Asystentow

Czlonkowie Grupy Partyjnej
Pracownikéw Naukowych

orientowal si¢ dokladnie w ra-

mach kompetencji Komisji
Wezaséw i Turystyki i niestusz-
nie obciazal wina mgr Cybure za
niedopilnowanie sprawy — lecz
z drugiej strony wydaje nam sieg.
ze Komisja ta winna posiadaé
wicksze uprawnienia, i wtedy be-
dzie spelniaé nie tylko role po-
$rednika, ale i pomocnika czlon-
ka ZOZ-u.

Natomiast uwazamy, iz za-
rzuty, ze artykul zostat ,wy-
ssany z palca® sa niestuszne,
gdyz opieral si¢ na rozmowie z
nazwijmy ja ,poszkodowana®.
Miedzy innymi takze ob. Dr Ne-
welska przyznala, ze widzac bez-
nadziejno$¢ zabiegéw wobec ner-
wowe]j choroby ob. Rosiek, sama
si¢ zdenerwowala i uzyla niewla-
Sciwych stéw wobec pacjenta.
Niemniej jednak dokladala sta-
ran i w miare swoich oraz
OsSrodka Zdrowia mozliwosci,
opiekowala si¢ chora.

REDAKCJA

L. MARUTA

Mgty nad bagnami

Skqd bagna i skad mgly
Sniq mi sie wieczorami?
Skad te dziwaczne sny?
Budze sie, patrze zty

Na ciemno$é za oknami.

Za szyba domoéw rzad

Tkwi w szyku nieruchomym,
W przewodach plynie prad,
Pode mng staly lad,

Wokét ulice. domy...

Skad bagna i skqd mgla?
Rozmyslam peten zlosci.
Na dworze wicher tka,
Za $ciang radio gra
Melodie codzienno$ci.
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Nauka nie konczy sie na AGH

(dokorniczenie ze str. 3)
Nie mozemy pozosta¢ obojet-
ni w stosunku do zalozen te-
go planu, ktéry zreszta sami
analizowali$my. Przed tym,
trzeba jednak udowodnic
wszystkim tym, ktérzy mieli
do nas pewne zastrzezenia, ze
byly one stuszne tylko chwile.

Do tej pory narzekano 1
stusznie, ze przede wszystkim
miodzi ludzie nie interesuja
si¢ odczytami naukowymi, ze
nie biora udzialu w dyskusji
i sami odczytéw nie organi-
zuja. Trudno jest znaleié
przyczyne takiego beznadziej-
nego stanu rzeczy. Mamy
warunki do tego — wszyscy
poza nielicznymi  jeste§my
czlonkami Stowarzyszenia In-
zynierow i Technikéw, mamy
mozno$¢ doksztalcania si¢ za
posrednictwem wydzialu od-
czytowo-szkoleniowego.

Praktyka wykazuje, ze ko-
lo Zakladowe SNTI i TPN
jest na zakladzie zlem ko-
niecznym, ktérego dzialal-
noé¢ konczy sie na zbieraniu

skladek czlonkowskich. O ist-

nieniu tego kola zapomina
dyrektor, rada zakladowa,
POF

Do tej pory uprzywilejo-
wane byly tylko nieliczne or-
ganizacje jak sportowe, kul-
turalno-oswiatowe, itp. Na
szarym koncu staly zaklado-
we kota SNTI i TPN. Stan
ten winien w najkrotszym
czasie ulec zmianie — 1 tak
jak POP kieruje caloksztal-
tem zycia zakladu, i jest za
jego prace odpowiedzialna,
tak nasze kola winny by¢
krzewicielem postepu i nauki
i byé odpowiedzialne za ich
stan.

Musimy pokazaé spoleczen-
stwu, ze pracujemy z zapa-
tem, ze umiemy sie takze kul-
turalnie bawié, organizowaé
rozrywki kulturalne i zabawy.
Niech od tej chwili nasze lo-
kale 1 kluby zapelnie sig
sie 1 niech w ten sposéb u-
macnia sie -przyjazn miedzy
starymi i mlodymi. W tych

wspolnych imprezach nie mo-
7e zabraknaé naszych zon
i przyjacitek. One réwniez
maja prawo do tego, aby spe-
dzi¢ przyjemnie kilka chwil
w gronie kolezenstwa.

Stowarzyszenie nasze reda-
guje  wlasne  czasopismo
..Przeglad Naftowy”. Czaso-
pismo to zyskalo duza popu-
larno§é. Czytaja je z korzy-
cia robotnicy, technicy i in-
zynierowie. Stalo sie ono
réwniez pewnego rodzaju po-
radnikiem technicznym dla
mlodziezy studiujacej zaocz-
nie w technikum naftowym.

Pomimo doniostej roli. jaka
spelnia to pismo w przemysle,
redakcja napotyka na szereg
trudnoéci tak ze strony wladz
nadrzednych jak i ze strony
niektérych kolegéw naszego
Stowarzyszenia. Starano sig
usilnie, aby pismo wydawane
byto w Krakowie, uwazano
bowiem, ze w Kroénie nie
bedzie mial kto pisa¢ do
..Przegladu Naftowego”. Nie
mogliémy jednak pozwoli¢ na
to, aby czasopismo przemysiu
naftowego mialo by¢ redago-
wane przez ludzi, ktérzy w
tej chwili dalecy sa od spraw
tego przemystu. Musimy za-
peiniaé jego tamy artykulami
o aktualnej tematyce nafto-
wej.

Palaca jest rOwniez sprawa
utworzenia punktu konsulta-
cyjnego dla studentéw stu-
dium zaocznego I i II stop-
nia. Studiujacy koledzy nie
musieliby wyjezdzaé co ty-
dzieaA do Rzeszowa czy Kra-
kowa. Sa przeciez migdzy na-
mi inzynierowie, ktérzy kwa-
lifikacjami naukowymi stoja
na wysokoéci zadania 1 mo-
gliby pracowaé¢ na tym od-
cinku.

Krosno jest stolica Przemy-
stu Naftowego. Winno wigc
posiadé stacjonarne studium
inzynierskie rodzaju badz
dziennej, badz wieczorowej
szkoly inzynierskiej. Utwo-
rzenie naftowej szkoly inzy-
nierskie] w Krosnie jest ce-

lowe, gdyz nalezy sie spodzie-
waé ze zostana odkryte nowe
zloza ropy na poélnocy, jak
rowniez giebiej zalegajace
zloza podkarpackie. Nie za-
graza przemyslowi naftowe-
mu nadprodukcja inzynierow,
przeciwnie jeszcze szereg sta-
nowisk inzynierskich ~ obsa-
dzonych jest technikami, badz
nawet nietechnikami. Argu-
menty te nie przekonuja nie-
stety wielu inzynieréw. Uwa-
zaja oni bowiem, Ze juz w
obecnej dobie jest tak duzo
inzynieréw, ze ,.gdy si¢ paty-
kiem rzuci za psem, to trafi
si¢ w inzyniera”. Ludzie ci
chcieliby wprowadzié dla na-
szej miodziezy znowu slepe
uliczki.

Nieodkrycie zi6z nafto-
wych nie dyskwalifikuje je-
szcze powyiszego projektu.
Charakter szkét naftowych
jest politechniczny.  Jezeli
wigc wyksztalcimy czlowieka,
a ropy w Polsce nie bedzie —
inzynierowie ci moga by¢ wy-
korzystani w innych galeziach
przemystu. Nie martwmy si¢
o to, ze coraz wigcej ludzi
wyksztalconych bedziemy
mieli w Polsce.

Powyiszy artykul jest w
wiekszej swej czeSci skrotem
wygloszonego przeze mnie re-
feratu  programowego  na
Walnym Zebraniu Stowarzy-
zenta Iniyieréw i Technikow
w Krosnie.

Chcialbym, aby moi mlodst

koledzy — zwlaszcza ci, kto-
rzy nie pracowali przed stu-
diami — zapoznali si¢ przy-

najmniej cze¢sciowo z sytua-
cja z jaka moga si¢ spotkac
po studiach i jeszcze bar-
dziej przykladali si¢ do nau-
ki, nie tylko dlatego aby u-
niknaé przykrych okoliczno-
$ci — ale ze Swiadomoicia,
it potrzebni nam sa dobrzy
fachowcy i e trzeba nam
godnie reprezentowaé nas:a
Uczelnie w Przemysle.
mgr inz. JAN SUBIK

Instytut Naftowy — Krosno

Jesli ,.n”
mam na
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Szachowaé kréla?

Juk w towarzystwie zejda sie studenty.
nie beda mowié na tematy renty,
lecz gdy si¢ Zjazdu jui wyczerpie temat,
cytuja fraszki — o nich moj poemat.
Wiec matematyk: .definicje bracie
prawniku pownasz, czy wszyscy sluchacie?
wicksze od dwu it naturalne,
..— raczki® rymy kapitalne,
Def. .n — raczkéw™:

W jednym miocie

Dzieci krocie.

moze przybraé wartosé niesRorczona
nn” w teorii — jednak w praktyce stwier-

Fdzono,

ie przy dzisiejszej niskiej stopie iycia
matka jest zdolna do pieciu powicia.
Wszyscy sie $mieja i wszyscy raduja.
= zapalem [raszke .n — raczki’ cytuja:
W jednym miocie
D:zieci krocie.

I konomista znany z zlosliweici
rastepra fraszka jui zabawia gosci.
Teraz na temat mego dyrektora
nadeszla wreszcie fraszki skladaé pora.
Poniewa: dawno kult jednostki mingl
powiem wam fraszke ,.Dyrektor z
WNie jeden dalby i etat dziewczynie
byle go chciala klepnaé po lysinie”.

dziewczyna' .

VV szyscy sie Smiejq i wszyscy radujq

z zapatem fraszke poniisza cytujq:
.Nie jeden dalby i etat dziewezynie,
byle go chciala klepnaé po tysinie”.

kodczyl, a prawnik nast¢pna zaczyna

»Byla ju: fraszka o raczkach, dziewczynach,
ja wam dzi§ powiem pare przypowieici
w ktérych nie bardzo chwale rod niewiesci.
W sejmie pan posel nazwiskiem Frankowski
ostro potepil ten wymysl czartowski,—
diabelskie prawo przerywania ciazy.
Z odsieczq picknej plci Polewka daiy:
Dawniej kobiety to samo czynily.
niechie im wolno bedzie czynié $mialo!
Demy w uslugi medycyne cala,
nie beda sie ju: znachoréw radzily™.
R:cknie Frankowski z przekaqsu patosem:
Zlodzieje dawniej kradli goSciom =z trzosem,
niechie im wolno bedzie krasé otwarcie,
to ich wychowa. tak! Twierdze uparcie!™
Popusémy zatem dwuznacznikom wodzy,
wiec na len temat [raszka — moi drodzy:
Niech dzisiaj panie decyduja same, —
Szachowaé krola. czy posunaé dame?
Wszyscy sie $mieja i wszyscy raduja
z zapalem f[raszke dwuznacznq cytuja:

WNiech teraz panie decyduja same.

Czy ruszyé laufrem .czy odsunaé dame?”

Boleslaw Mdalecki
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SPORT I KOMISJA

DYSCYPLINARNA

Z ta konkurencja w zgodzie zyje,
Bo bez treningu, bez rozpedu —

K

Skok! I Komisja rekord bije

W tak zwanych ,,skokach® na stypen-

POZNA PORA NA AMORA

Gdy Amor miloéci piorunem

Leb siwy zapali,
Trzeba mu wpisaé skarge
Do ksiazki zazalen.

[dium.

A

A
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Smutny

Postuszny wezwaniu zawartym
w n-rze 10 pisma podajg¢ auten-
tyczny ,kawal®, fakt mial miej-
sce w dniu 5. 1V. br. na egza-
minie z przedmiotu ,Organizacja
i planowanie w hutnictwie”.
Egzamin zdaje kol. z IV roku
metalurgii:

Egzaminator (Mgr Z. Dymek):
Prosze mi powiedzie¢ co to jest
fotografia czasu pracy?

Student: ?

Egzaminator: A moze kolega
powie, co to jest fotografia czasu
pracy agregatu?

Student: ?

Egzaminator: No, to moze ko-
lega wie, co to jest fotografia
pracy grupy robotnikow?

Student: Wiem, co to jest —
jest to fotografia grupy robotni-
kow.

Egzaminator: No,
objasni¢ na konkrecie.

Student: Jezeli to bedzie na
stalowni, zbieramy grupe robot-
nikéw obslugujacych piec Mar-
tenowski, ustawiamy ich odpo-
wiednio i dokonujemy fotografii.

Egzaminator: Hm, a jakimi
przyrzadami bedzie kolega sie

to proszeg

postugiwaé i jaki cel bedzie mie¢
wykonanie tej fotografii?
Student: Tutaj bedziemy sie

poslugiwaé aparatem fotograficz
nym o duzych wymiarach kliszy.
a zdjecie to bedzie ladna pa-
miatka wspdlnej pracy.

Egzaminator: A moze kolega

powie, co rozumie przez pojecie
chronometrazu?

Student: Przez pojecie chrono-
metrazu rozumiemy aparat, do
dokonywania pomiardéw czasu.

Egzaminator: Jaki aparat!?

Student: No, taki z koéltkiem
i wskazowka.

Jakkolwiek chce sie czlowie-
kowi plakaé ,trudno nie przy-
dzieli¢ miejsca takim faktom
wladnie w dziale hrmoru.

o

Gruszka Bessemero
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W ciszy laboratoriow (V)

Elektrowoz sieciowy dla podziemnej trakcji elektrycznej, na

hamowni, uZywany w polskich kopalniach podziemnych. Dwa

silniki o lgcznej mocy 70 KM, wygodna kabinka. oto przy-

klad nowoczesnej maszyny 2z jaka spotykajq sie juz w czasie

studiow studenci wydziatow: elektryfikacji i mechanizacji
gornictwa.
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SZCZOTKA
RYZOWA

Telefon

jest

przezytkiem

Wszystkich nas dziwi niepo-
miernie, ze w dobie atomowej,
istnieje jeszcze taki anachronizm
jak centrala telefoniczna w
Gmachu Gtéwnym. Daleko szyb-
ciej przeciez zalatwisz swoje
sprawy, chodzac na piechote i
osobiScie  porozumiewajac sig
z osobami zainteresowanymi, niz
gdy musisz godzinami wisieé
przy stuchawce, wstuchujac sig
w odglosy portierni. A moze po
prostu obsluga centrali $pi?
A, to najmocniej przepraszamy
i — wylaczamy sie. Dobranoc,
dobranoc, dobranoc...
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Kapelanka
Gramatyka

oraz

Reymonta

Szeptaja, ze studenci mieszka-
jacy w obecnym semestrze na
Zakrz6wku — maja w przyszlym
roku akademickim by¢ zwolnieni
z obowiazkowej (i zreszta zupel-
nie uzasadnionej i nieublizajacej
— chociaz to daaaleko) kwaran-
tanny i zamieszkaja... przy ul.
Gramatyka. Dobre, prawda?
Przyzwyczaili sig chodzié — wigc
czem6z uniemozliwiaé im zdoby-
wanie zaprawy turystycznej, tym
bardziej, ze i ten Dom Akade-
micki jest przeciez przyzwoity.
Przyznajemy — ale nie w tym
rzecz. Wg skromnych obliczen
kazdemu studentowi przypada w
udziale (co powinien przyjaé ze
stoickim spokojem i zrozumie-
niem) przez jeden rok mieszkaé
w jednym z dalszych doméw

studenckich — o ile sprawa ta
bedzie sprawiedliwie traktowana.
Podkreslam — jeden rok i to

na pewno nie wiegcej.

Uwazamy, ze wobec tego i w
tym wypadku szeptana propa-
ganda nie ma racii bytu.

odwiedzamy Zaktad Gérniczych
Maszyn Elektrycznych

1y
ST

LNV

Tekst: M. Maj
Eoto: J. Machowshi .

o

Ogdlny widok hali maszyn elektrycznych Zakladu Elektry-

fikacji Goérnictwa. Tutaj odbywajq sie ¢wiczenia. Jest na

czym sie uczyé! No, bo i tablice rozdzielcze i silniki elektrycz-
ne, przyrzady pomiarowe, schematy. wykresy...

.. a takze stanowisko sygnalizacyjne nadszybia. Ta mila asy-

stentka na zdjeciu wlasnie odbiera polecenie z ,dotu®“. Zaraz

trzeba bedzie zastanowié sie jaki sygnat nalezy daé maszy-
nifcie maszyny wyciqgoivej.

S

Oto poteina przetwornica pradu zmienego ma prad staty,

polaczona z maszyna wyciagowaq w uktadzie Leonarda. Je-

steScie ciekawi co to za ukiad? Prosimy wstqpié na studia
na Wuydz. Elektryfikacji Gérnictwa.

WSZYSTKIM CZYTELNIKOM ,NASZYCH SPRAW*
SKEADAMY SERDECZNE ZYCZENIA WESOLYCH
WAKAC]IL STUDENTOM GRATULUJEMY POMYSL-
NIE ZDANYCH EGZAMINOW, ZAS PRACOWNIKOM
NAUKOWYM ZAKONCZENIA ROCZNE]J PRACY
DYDAKTYCZNE].

DO ZOBACZENIA W PAZDZIERNIKU!
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